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Venerdì 19 maggio 2023
 

09:30-11:00 
Sessioni parallele

 
11:00-11:30 

Saluti di apertura
 

Aula XXI marzo
Prof.ssa Pinella Di Gregorio
(Direttrice del DSPS-UNICT )

Luigi Di Cataldo
(Università di Catania)

 Giada Coleandro
(Università di Bologna)

 
11:30-12:00 

Coffee break
 

12:00-13:30 
Sessioni parallele

 
15:30-17:00 

Sessioni parallele
 

17:00-18:30 
Sessione plenaria

 
Condannate all’eccellenza? 

Doppio standard e disuguaglianze di genere
nella scienza e nella ricerca

 
Chair: Prof.ssa Rita Palidda 

(Università di Catania)
Keynote speaker: Camilla Gaiaschi

(Università del Salento)
Discussant: Rossella Bozzon

(Università di Catania)
 

Sabato 20 maggio 2023

09:00-10:30 
Sessioni parallele

10:30-12:30
Aula XXI marzo 

 Q&A Azioni Marie Skłodowska-Curie e
ERC Starting Grant: progettazione e

valutazione

Prof. Davide Arcidiacono 
(Università di Catania)

Camilla Gaiaschi 
(Università del Salento)

Giorgio Pirina 
(Università di Venezia)

12:30 
Saluti di chiusura

Aula magna 
Prof. Luigi Burroni 

(Università di Firenze, 
Presidente SISEC)

Carmela Guarascio
(Università di Palermo) 

I Convegno Giovani SISEC
 

Il lavoro nel capitalismo contemporaneo: 
categorie, problemi, prospettive

https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/azioni-marie-sklodowska-curie-borse-di-studio-un-valore-di-257-milioni-di-eu-1-235-ricercatori-2023-02-14_it


Sessione 1 (Aula E) – Antropocene e lavoro
 

Lavoro ed entropia: ripensare la categoria di lavoro in ottica ambientale, Senzio Sergio D’Agata
(Università Milano Bicocca)

 
Quale lavoro al tempo dell’antropocene e della sfida ecologica? Ecologia politica, movimenti per il
clima e critica del capitalismo contemporaneo, Raffaele Albanese (Università di Messina)

Il lavoro nell’epoca del rifiuto del lavoro. Sfide, rischi e opportunità di un modello in crisi, Giovanni
Modica Scala (Università di Bologna)

Chair: Valentina Pantaleo (Università di Catania)
Discussant: Licia Lipari (Università di Catania)

 
Sessione 2 (Aula I) – Segregazione  di genere e mercato del lavoro

 
Does gender equality in labor participation bring real equality? Evidence from developing and
developed countries, Michele Fabiani (Università di Macerata)

Segregazione e stratificazione, Lorenzo Cattani (Università di Bologna)

Segregazione occupazionale di genere nel settore sanitario: uno studio qualitativo dei fattori che
contribuiscono alla segregazione in medicina e infermieristica, Rebecca Graziosi (Università di
Macerata)

Chairs: Carmela Ferrara (Università Federico II di Napoli), 
Maria Grazia Montesano (Università di Bologna)

Discussant: Rossella Bozzon (Università di Catania)
 

Sessione 3 (Aula F) – Strutture e Infrastrutture sociali
 

Quali spazi per i servizi sociali? Come un edificio condiziona il lavoro di un’organizzazione, Valeria
Quarto (Università di Bari)

C(omputer). A(assisted). T.(echnology) WALKING, Michele Varini (Università Cattolica del Sacro Cuore,
Milano)

Governmental agencies orchestrating the digital transformation: Digital governance practices and the
platformization of the public sector, Michele Veneziano (Università di Bologna)

Chair: Francesco Bonifacio (Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano)
Discussant: Giorgio Pirina (Università di Venezia)

 
 

Sessioni parallele (1° turno), 19 maggio, 9:30-11:00



Sessione 4 (Aula L) – Stayers and Movers
 

Il ruolo delle reti trans-locali nelle scelte migratorie degli stayers che vivono nelle aree interne,
Alfredo Miceli (Università di Catania)

 
Labor market differences between movers and stayers in Italy, Hanne Gaukel (Università di Milano)

Attori, network e geometrie organizzative. Una riflessione sugli interstizi del sistema-accoglienza
richiedenti asilo e rifugiati rispetto agli addetti ai lavori, Chiara Pagliuca (Università Cattolica del
Sacro Cuore di Milano)

 
Chair: Gianmarco Peterlongo (Università di Milano)

Discussant:  Domenica Farinella (Università di Messina)
 

Sessioni parallele (2° turno), 19 maggio 12:00-13:30
 

Sessione 1 (Aula E) – Le spinte gentili al cambiamento nel mondo del lavoro: tra
investimenti e politiche attive

 
A tempo determinato. La condizione giovanile nel mercato del lavoro, Vito Di Santo (Università di
Milano, Fondazione Giangiacomo Feltrinelli)

Tecnologie digitali e politiche attive del lavoro. Modelli e possibili linee operative in una prospettiva
early-intervention, Gianluca Scarano (Politecnico di Torino)

Spingere (gentilmente) al cambiamento. Il caso dei Bandi ISI, Arianna Radin (Research Fellow CNR-
IRCrES)

 
Chair: Luigi Di Cataldo (Università di Catania, Università di Milano)

Discussant: Laura Azzolina (Univeristà di Palermo)
 

Sessione 2 (Aula I) – Innovazioni
 

Spremuti come limoni. L’impatto delle nuove tecnologie sulla formazione nel distretto orafo
vicentino, Alex Barboni (Università di Torino)

Il lavoro portuale in prospettiva storica, tra liberalizzazione e nuove tecnologie, Nebbia Colomba
(Sapienza Università di Roma)

Territorial manufacturing servitisation, what are the determinant factors?, Gianmaria Luigi Pessina
(Università di Torino)

Metaverso e tassazione: note per una visione di insieme, Miriam Pontillo (Università di Catania)
 

Chair: Marino Pezzolo (Università di Urbino)
Discussant: Davide Arcidiacono (Università di Catania)



Sessione 3 (Aula F) – Uno sguardo alle pratiche: comunità e lavoro in transizione
 

Quali forme di democrazia energetiche nella transizione ecologica: il ruolo delle comunità
energetiche in Sicilia, Giuliana Cucinotta e Erika D’Aleo (Università di Messina)

Cambiamento climatico, agricoltura di precisione e transizione socio-ecologica. Alcune riflessioni
da una prospettiva sociologica, Federica Alfano (Università di Pisa)

Il lavoro della natura e quello con l’uomo: ricadute territoriali dei carbon-markets nella
selvicoltura delle aree fragili, Davide Olori (Università di Bologna)

Esistenze e (R)esistenze. Lavoro e consumi nelle Botteghe di prossimità del Commercio Equo e
Solidale in Italia, Chiara Pagliuca e Michele Varini (Università Cattolica del Sacro Cuore di
Milano)

 
Chair: Giada Coleandro (Università di Bologna)

Discussant: Valentina Pantaleo (Università di Catania)
 

Sessione 4 (Aula XXI marzo) – Identità di genere, disabilità e tutela del diritto al
lavoro

 
Lavoro e disabilità. Un confronto tra le visioni filosofiche del corpo, Alessandra Micol Caprioli
(Università dell’Insubria)

“Non puoi essere una brava insegnante”. Un’autoetnografia sul mobbing di stampo lesbofobico,
ageista e abilista in una scuola primaria, Barbara Centrone (Università Roma Tre)

Transgender women and critical attributes for starting a business: a vision to be broadened,
Michele Terraferma (Università Parthenope di Napoli),Richard Bourelly (Università la Sapienza
di Roma), Lina Öztürk (Università Parthenope di Napoli), Raffaele Cecere (Università della
Campania)

 
Chairs: Stefania Arianna Di Pietro (Università di Catania), 

Carmela Ferrara (Università Federico II di Napoli)
Discussant: Camilla Gaiaschi (Università del Salento)

 
 



Sessioni parallele (3° turno), 19 maggio 15:30-17:00
 

Sessione 1 (Aula E) – Tecnologia e organizzazioni: tra pubblico e privato
 

Il commercio elettronico: diffusione e conseguenze su organizzazione e lavoro in Italia, Kristal
Martina Crupi (Università di Catania)

Into the Cloud. Percorsi e strategie di Amazon Web Services in Italia, Davide Blotta (Università di
Urbino)

Dalla deindustrializzazione alla reindustrializzazione 4.0: il caso studio Whirlpool EMEA Group
nell'area industriale di Teverola-Carinaro, Giovanna Lusini (Università Federico II di Napoli)

La contraddizione della sostenibilità nelle ONG: il divario tra mission e comunicazione, Federica
Carbone e Lavinia Colantoni (Università Cattolica del Sacro Cuore, Milano)

 
Chair: Arianna Marcolin (Università di Milano)

Discussant: Carmela Guarascio (Università di Palermo)
 

Sessione 2 (Aula I) – Tecnologie, controllo e resistenza
 

Logging in and out the platform. Pratiche informali di solidarietà tra rider contro la gestione
algoritmica del lavoro, Valentina De Nevi (Università di Genova)

Il corpo dell'algoritmo nel capitalismo delle piattaforme. Una visione teorica dell'algoritmo a partire
dai primi risultati di una ricerca condotta su Napoli, Andrea Postiglione (Università di Salerno)

Algoritmi resistenti: sociologi e attivismo pedagogico in Africa Occidentale, Carlo Pasquale
Condarelli (Università Enna Kore)

Il management algoritmico nell’eterogeneità latinoamericana: tra la sussunzione delle
economie di sopravvivenza e il business dal basso, Federico De Stavola (Università di Bergamo)

Chair: Giorgio Pirina (Università di Venezia)
Discussant: Domenica Farinella (Università di Messina)

Sessione 3 (Aula F) – Migrazioni femminili, lavoro domestico, lavoro povero

Essenziali ma invisibili: migrazioni femminili e lavoro domestico nella città post-pandemica. Il caso
della provincia di Bologna, Maria Grazia Montesano (Università di Bologna), Veronica Castellani
(Università di Bologna), Emma Nicolis (Università di Bologna)

Job vs. family in the lives of badanti from Georgia, Tinatin Zurabhisvili (Università di Bologna)

Tra lavoro e povertà,  Eugenio Graziano (Università di Torino)
 

Chair: Valentina Pantaleo (Università di Catania)
Discussant: Gianmarco Peterlongo (Università di Milano)

 



Sessione 4 (Aula L) – Verso la giustizia ambientale: dialogo tra ecosocialismo ed
ecofemminismo

 
Per una trasformazione socio-ecologica del lavoro: coniugare questione ambientale e sociale e liberare il
lavoro dall’imperativo della crescita, Daniele Farruggia (Università di Bologna)

Ecologia come sfida: l’ecosocialismo di Andrè Gorz, Lorenzo De Benedictis (Università Vita-Salute San
Raffaele)

La natura dice: “compiaci”. Donna, lavoro, ambiente nell’ecofemminismo di Françoise D’Eaubonne, Sara
Marchesi (Università di Trento)

Tra Enichem e xylella: la Jineolojî dentro i movimenti di lotta delle donne per la giustizia ambientale, la
riproduzione sociale e ambientale, Marilù Mastrogiovanni (Università di Bari)

 
Chair: Giada Coleandro (Università di Bologna)

Discussant: Elisa Privitera (Università di Catania) 
 

Sessioni parallele (4° turno),  20 maggio 9:00-10:30
 

Sessione 1 (Aula E) – Tecnologie, competenze e pratiche organizzative
 

Uomo-macchina: le alterazioni tecnologiche nelle attività lavorative contemporanee, Licia Barletta
(Università dell’Insubria)

Still working side by side? La trasformazione delle interdipendenze tra processi di lavoro nella chirurgia
robotica, Eleonora Balestra (Università di Genova)

Mid-skilled workers between polarisation and reskilling, Paolo Funari (Università di Milano)
 

Chair: Gianmarco Peterlongo (Università di Urbino)
Discussant: Francesco Bonifacio (Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano)

 
Sessione 2 (Aula I) – Lavoro, estrattivismo ed ecologia 

 
The transition dilemma. Analysis of the tech-minerals mining industry in the Democratic Republic
of Congo, Federico Maria Jelo di Lentini (Università di Catania)

Voicing Earth. Estrattivismo del litio in Portogallo e Lavoro riproduttivo delle comunità locali, Luca
Onesti (Università di Lisbona)

L’agroecologia e la resistenza agricola. Per la sovranità alimentare in Palestina, Eleonora Grossi
(Università di Ferrara)
Lavoro e sostenibilità ambientale: un caso studio sull’agricoltura biologica in Italia. Giulia Magnano
(Università di Bologna).

 
Chair: Giada Coleandro (Università di Bologna)
Discussant: Carlo Colloca (Università di Catania)



Sessione 3 (Aula F) – Working poors nelle organizzazioni
 

Il lavoro nell’industria turistica balneare tra i due lati dell’Adriatico tra informalità e frammentazione,
Matteo Lupoli (Università di Bologna)

Reflecting on outsourcing and mobilisation of workers in cleaning companies, Silvia Mazzaglia
(Università di Milano Bicocca)

Il Ruolo Del Terzo Settore Nel Welfare Mix Tra Immaginario Politico E Dimensioni Di Intervento, Adriana
Cerasuolo, Giuseppe Gargiulo ed Emanuele Scognamiglio (Università degli Studi di Napoli
Federico II)

Chair: Arianna Marcolin (Università di Milano)
Discussant: Maurizio Avola (Università di Catania)

 
 

Sessione 4 (Aula XXI marzo) – Lavoro smart e work-life balance

Just Eat(ing) alone: Impact on driver’s family and cultural adaptation, Giada Petrovic (Università
Cattolica del Sacro Cuore, Milano)

Smart working e sostenibilità: il ruolo del capitale sociale, Antonella Golino (Università Mercatorum)

Alcune riflessioni riguardanti il nuovo mondo del lavoro, tra rivoluzione digitale, economia sociale e
lavoro agile, Luigi Bruno (Università di Catania)

 
Chair: Marino Pezzolo (Università di Urbino)

Discussant: Davide Arcidiacono (Università di Catania)
 

Sessione 5 (Aula L) – Razzializzazione, segmentazione, accoglienza. Nuove prospettive 
 

Tra racial capitalism e settler colonialism, i lavoratori Palestinesi dalla Cisgiordania a Israele
nel settore delle costruzioni, Margherita Monti (Università di Bologna)

“Certo, quando hanno visto che sono italiano …” Posizioni di privilegio nella segmentazione etnica e
razziale, nella ristorazione italiana a Parigi, Martina Vignoli (Université Lumière Lyon)

Storia di giovani donne immigrate under 30: dai corridoi umanitari all’accoglienza diffusa in Italia,
Alessia Rambelli (Università Cattolica del Sacro Cuore)

Chair: Nicola Quondamatteo (Scuola Normale Superiore, Firenze)
Discussant: Nicola Costalunga (Università del Salento)




