
VI Convegno SISEC
8-11 GIUGNO 2022

BOLOGNA | ALMA MATER STUDIORUM
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IL LAVORO DELLA TRANSIZIONE
Tecnologia, politiche ed ecologia

del lavoro nel XXI secolo

SISEC (Società Italiana di Sociologia Economica) 
terrà  il suo VI convegno presso Alma Mater Studiorum 
–   Università di Bologna, dall’8 all’11 giugno 2022. Filo 
conduttore del convegno sarà il lavoro, uno dei temi centrali 
della sociologia sin dalle sue origini. Il convegno propone 
alle sociologhe e ai sociologi dell’economia, e non solo a 
loro, di riflettere sul lavoro e le sue trasformazioni nelle 
società contemporanee, considerando i processi in cui esso 
è sia variabile indipendente che dipendente.

Il tema della transizione è al centro del dibattito pubblico 
e si lega a un arco ampio di questioni. La pervasività e 
l’intensità con cui la tecnologia modifica la vita quotidiana 
e innerva reti infrastrutturali indispensabili a tutti i 
cittadini per accedere a beni e servizi; il mutamento 
climatico e l’evidenza di una crisi ecologica che deve 
essere affrontata in modo sostanziale unitamente ad 
altre profonde trasformazioni della biosfera; la fluidità 
delle carriere lavorative, i limiti e le potenzialità delle 
politiche: nel trattare questi problemi, il convegno intende 
affrontare queste e altre transizioni in relazione al lavoro 
come fattore che, per tutte, riveste un ruolo cruciale.
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MERCOLEDÌ 8 GIUGNO 2022

SESSIONI PARALLELE I
PRANZO
SALUTI ISTITUZIONALI
Aula Magna Roberto Ruffilli
Giovanni Molari - Magnifico Rettore Alma 
Mater - Università di Bologna
Claudia Golino - Direttrice del Dipartimento di 
Sociologia e Diritto dell’Economia
Filippo Andreatta - Direttore del Dipartimento 
di Scienze Politiche e Sociali
Gabriele Ballarino - Presidente SISEC

PLENARIA I
“Investimento sociale, istruzione e lavoro: 
potenzialità e limiti del PNRR”
Tavola rotonda 
Intervengono: Patrizio Bianchi (Ministro 
dell’Istruzione), Raffaella Curioni (Assessore 
all’Educazione del Comune di Reggio Emilia), 
Marco Rossi Doria (Presidente di Con i Bambini), 
Sonia Bertolini (Università di Torino).
Presiede: Paola De Vivo (Università di Napoli)
Modera: Barbara Giullari (Università di Bologna)

SESSIONI PARALLELE II
POSTER SESSION CON APERITIVO 

11.00 - 13.00
13.00 - 13.45
14.00 - 16.30

14.30 - 16.30

17.00 - 19.00
19.00 - 21.30



GIOVEDI 9 GIUGNO 2022

SESSIONI PARALLELE III
SESSIONI PARALLELE IV
PRANZO

PLENARIA II
“Social inequalities and politics in transition”
Aula Magna Roberto Ruffilli
Relazioni: 
“The Politics of  Industrial Decline from a 
Sociological prospective” di Anne-Marie Jeannet 
(Università di Milano), 
“Three misunderstanding in the analysis of social 
class” di Daniel Oesch (University of Lausanne)
Discussants: Enrica Morlicchio (Università di 
Napoli) e Maurizio Avola (Università di Catania)
Presiede: Gabriele Ballarino (Università di 
Milano)

SESSIONI PARALLELE V

9.00 - 11.00
11.15 - 13.15
13.15 - 14.15

14.30 - 16.30

16.45 - 18.45



VENERDI 10 GIUGNO 2022

SESSIONI PARALLELE VI
PLENARIA “The digital future of work” 
Aula Magna Roberto Ruffilli
Relazioni:
“Making a Future of Work that Works for All” di 
Gina Neff (University of Oxford), 
“The Moral Economy of High-Tech Modernism” 
di Marion Fourcade (UC Berkeley), 
Discussants: Ivana Pais (Università Cattolica del Sacro 
Cuore) e Flaminio Squazzoni (Università di Milano), 
Presiede: Laura Sartori (Università di Bologna)

PRANZO

SESSIONI PARALLELE VII
SESSIONI PARALLELE VIII
VISITA GUIDATA per Bologna
(partenza Palazzo Hercolani arrivo al ristorante)
CENA SOCIALE 
“Hotel I Portici” (Via dell’Indipendenza, 69)

9.00 - 11.00
11.15 - 13.15

13.15 - 14.00

14.15 - 16.15
16.30 - 18.30
19.00 - 20.30

20.30

SABATO 11 GIUGNO 2022

SESSIONI PARALLELE IX
ASSEMBLEA SOCI
Aula Magna Roberto Ruffilli
Durante l’assemblea verranno premiati:
• Poster Session
• Iniziative Giovani SISEC
• Premio Giovani SISEC

9.00 - 11.00
11.15



GIORNO 1

SESSIONE I_01.01 AULA B 

MERCOLEDÌ 8 GIUGNO 2022
SESSIONI PARALLELE I

11:00-13:00

Trasformazioni del capitalismo e del lavoro nella transizione ecologica.
Filiere produttive, lavoro, platform economy e dilemmi ambientali

Filiere produttive, forme del valore e lavoro nelle transizioni

COORDINATORI
Domenica Farinella, Università di Messina; Giorgio Pirina, Università 
di Venezia; Marco Alberio, Università di Bologna; Alessandra Corrado, 
Università della Calabria; Dario Padovan, Università di Torino; Federica 
Viganò, Libera Università di Bolzano; Valter Zanin, Università di Padova.

Economia circolare e forme di valorizzazione. Per un’analisi critica 
del prezzo del PET riciclato e della sua catena del valore
Nadia Lambiase (Università di Torino)

La filiera del settore florovivaistico nel messinese e il lavoro migrante
Tindaro Bellinvia (Università di Messina)

Il ruolo dei consumatori italiani nel processo di transizione del fast fashion
Salvatore Monaco (Libera Università di Bolzano)

Green professions for Europe in transition
Ilaria Marotta (Università Stranieri Perugia)



Processi di innovazione e sviluppo territoriale: istituzioni, mercati 
e società oltre la pandemia

COORDINATORI
Luigi Burroni, Università di Firenze; Paola De Vivo, Università di Napoli; 
Vincenzo Fortunato, Università della Calabria; Marcello Pedaci, Università 
di Teramo; Francesco Ramella, Università di Torino; Rocco Sciarrone, 
Università di Torino.

From Teleworking to «South Working». An infrastructural perspective on 
collaborative workspaces and territorial development
Mario Mirabile (South Working - Lavorare dal Sud A.P.S.), Elena Militello 
(South Working - Lavorare dal Sud A.P.S.) 

Processi di innovazione dell’abitare: l’abitare collaborativo tra Scambio, 
Reciprocità e Redistribuzione
Chiara Lodi Rizzini (Percorsi di secondo welfare e Università 
Cattolica Milano)

Reti multi-attore per il welfare aziendale: le esperienze di welfare 
aziendale territoriale
Valentino Santoni (Percorsi di secondo welfare)
 
Amministrazione condivisa e Patti di collaborazione: strumenti 
(ri)generativi delle comunità
Sabina Polidori (Inapp)

Le politiche di sviluppo regionali di fronte alle sfide endogene ed 
esogene del prossimo settennio
Concetta Picascia (Università degli Studi di Napoli Federico II)

SESSIONE I_03.01 AULA 1 S.CRISTINA



Transizioni digitali: continuità e discontinuità in mercati, 
organizzazioni e lavoro

COORDINATORI
Davide Arcidiacono, Università degli Studi di Catania; Attila Bruni, Università 
degli Studi di Trento; Laura Sartori, Università degli Studi di Bologna

PRESENTAZIONI
Pegasus company: le piattaforme cooperative di autogestione e la 
ricomposizione del lavoro frammentato
Francesca Martinelli (Fondazione Centro Studi Doc), Chiara Chiappa 
(Fondazione Centro Studi Doc)

Autonomy or control? The employer paradox in platform capitalism
Luigi Di Cataldo (Università di Catania)
 
Digital Economy: Targeting the Most Vulnerable Groups on the Labor Market
Werner Eichhorst (IZA Institute of Labour Economics and 
University of Bonn), Gemma Scalise (Università di Milano-Bicocca)

Navigare i margini della pandemia: il caso dei nomadi digitali
Vincenzo Luise (Università di Milano), Sarah Schwarz (University of Innsbruck)

AI for people: how socio-technical imaginaries shape digital 
transitions in work and daily life
Laura Sartori (Università di Bologna)

SESSIONE I_09.01 AULA MAGNA S.CRISTINA  



SESSIONE I_12.01 AULA 2  
Labor transformations and ecological transition: work, welfare 
and social movements in the era of climate justice

COORDINATORI
Maura Benegiamo, Università di Pisa; Marta Bonetti, Università 
di Pisa; Emanuele Leonardi, Università di Bologna; Matteo Villa, 
Università di Pisa. 

The re/productive multidimensionality of precarity: bridging 
ecological and labour struggles
Irina Aguiari (Scuola Normale Superiore), Federica Guardigli 
(Università di Macerata)
 
Collettivi di ecologia politica e movimento sindacale. Relazioni e 
interazioni in quattro casi studio in Italia
Luca Mangiacotti (Scuola Normale Superiore)

An Eco-Feminist Radical Hope: Using Dimensions of Work for 
Economic Restructuring
Anna-Maria Köhnke (University of Manchester)

SESSIONE I_14.01 AULA C  
Working life course, social stratification and the accumulation of 
(dis)advantage
Chair: Gabriele Ballarino (Università di Milano)

COORDINATORI
Marco Albertini, Università di Bologna; Gabriele Ballarino, Università 
di Milano; Paolo Barbieri, Università di Trento; Filippo Gioachin, 
Università di Trento. 



Fiscal impoverishment in Italy: A historical perspective 
Manuel Schechtl (Humbold-Universität zu Berlin), Emanuela 
Struffolino (Universitá di Milano)

More unstable and more unequal earnings? Life course instability and 
economic inequality over age and cohorts in Germany and the UK 
Filippo Gioachin (Università di Trento), Paolo Barbieri (Università di Trento)
 
Individual circumstances and income distribution in a changing labour 
market: Italy, 2005-2019 
Moris Triventi (Università di Trento), Giovanna Scarchilli (Università di Trento)
 
Parents of a disabled child in Italy: less healthy but more civically engaged 
Nicoletta Balbo (Università Bocconi), Danilo Bolano (Università Bocconi)

SESSIONE I_20.01 AULA A  
Migrazioni, disuguaglianze e mercato del lavoro dalla grande 
recessione alla crisi pandemica. Immigrants’ descendants

COORDINATORI
Maurizio Avola, Università degli studi di Catania; Roberto Impicciatore, 
Università di Bologna; Nazareno Panichella, Università di Milano.

“Non farò la fine dei miei”. Le seconde generazioni alla prova della 
mobilità sociale 
Giulia Marroccoli (Università di Torino) e Alessandro Sciullo 
(Università di Torino)

Graduate mobility, individual skills, and interregional brain drain in Italy
Francesca Tosi (Università di Bologna), Roberto Impicciatore 
(Università di Bologna)



SESSIONE I_22.01 AULA 2 S.CRISTINA  
Forme ibride di lavoro: soggettività, regolazione e rappresentanza.

COORDINATORI
Anna Carreri, Università di Verona e Università di Hasselt; Federica 
De Cordova, Università di Verona; Giorgio Gosetti, Università di 
Verona; Rosangela Lodigiani, Università Cattolica del Sacro Cuore.

Working from home, caratteristiche dei lavoratori e salari:  evidenze 
dai dati amministrativi
Irene Brunetti (Inapp), Andrea Ricci (Inapp), Sergio  Scicchitano (Inapp)

Trasformazioni del lavoro da remoto nelle università: un’analisi del 
benessere lavorativo in una prospettiva di genere
Tindara Addabbo (Università degli studi di Modena e Reggio Emilia), 
Chiara  Ghislieri (Università degli studi di Torino), Rosy Musumeci 
(Università di Torino), Ilenia Picardi (Università di Napoli)

Agile working and wellbeing during Covid-19 pandemic
Valentina Lamonica (CNR- IRCrES), Lisa Sella (CNR-IRCrES)

Job satisfaction in hybrid areas of work. A focus on involuntariness 
and forms of dependency among self-employed workers in Europe
Rossella Bozzon (Università di Milano)

Multicultural Schools and Second Language Proficiency: The Effect 
of Classroom Linguistic Diversity on English Competencies in Italy 
Michael Zaslavsky (UW-Madison), Emanuele Fedemi (Università di 
Trento), Moris Triventi (Università di Trento)

Does religious participation Compensate for (or multiply) Ethnic 
Penalty on Class Attainment? A Panel Analysis of Christian and 
Muslim Immigrants in Germany and UK
Francesco Molteni (Università di Milano), Nazareno Panichella 
(Università di Milano)



SESSIONE II_01.02 AULA B 

MERCOLEDÌ 8 GIUGNO 2022
SESSIONI PARALLELE II

17:00-19:00

Trasformazioni del capitalismo e del lavoro nella transizione ecologica. 
Filiere produttive, lavoro, platform economy e dilemmi ambientali. 
Le comunità energetiche nella transizione ecologica
 
COORDINATORI
Domenica Farinella, Università di Messina; Giorgio Pirina, Università 
di Venezia; Marco Alberio, Università di Bologna; Alessandra Corrado, 
Università della Calabria; Dario Padovan, Università di Torino; Federica 
Viganò, Libera Università di Bolzano; Valter Zanin, Università di Padova

Modelli di partecipazione alla transizione ecologica: verso una 
democratizzazione energetica
Erika D’Aleo (Università di Messina); Giuliana Cucinotta (Università di Messina)
 
Trasformazione e transizione del settore energetico: analisi delle forme 
cooperativistiche di un’area a forte matrice autonomistica
Monica Musolino (Università di Messina)

Comunità Energetiche Rinnovabili e nuove filiere basate sulla 
produzione e gestione dell’energia: la figura del facilitatore di comunità 
Debora Cilio (Università della Calabria); Luca  Mendicino (Università 
della Calabria); Michele Mercuri (Università della Calabria); Fiorella Stella 
(Università della Calabria); Stefano Mendicino (Università della Calabria).

GIORNO 1



Sessione 3 – Processi di innovazione e sviluppo territoriale: istituzioni, 
mercati e società oltre la pandemia

COORDINATORI
Luigi Burroni, Università di Firenze; Paola De Vivo, Università di 
Napoli; Vincenzo Fortunato, Università della Calabria; Marcello 
Pedaci, Università di Teramo; Francesco Ramella, Università di Torino; 
Rocco Sciarrone, Università di Torino.

Mercato globale e coralità produttiva locale: riflessioni sul distretto 
della liuteria di Cremona
Clementina Casula (Università di Cagliari)

Innovare per immaginare un futuro. Le periferie e il terziario innovativo
Carmela Guarascio (Università della Calabria)

Promuovere l’innovazione sostenibile nella piccola, media e grande 
impresa. Il ruolo degli attori sul territorio
Giulia Mura (Universtà degli Studi di Milano Bicocca), Francesco 
Aleotti (Università degli Studi di Milano-Bicocca), Davide Diamantini 
(Universtà degli Studi di Milano Bicocca)

I sindaci e il loro ruolo di agency nei processi di sviluppo locale, un 
caso studio
Antonello Podda (Università di Cagliari); Marco Zurro (Università di Cagliari)

Le politiche di innovazione tecnologica e territoriale in Italia: punti di 
forza e criticità dell’ecosistema innovativo del Piano “Transizione 4.0”
Francesco Orazi (Università Politecnica delle Marche), Federico 
Sofritti (Università Politecnica delle Marche)

SESSIONE II_03.02 AULA 1 S.CRISTINA 



The political economy of healthcare and education. From crisis 
to crisis: public sector work, welfare and governance in the XXI 
century’s transitions

 COORDINATORI
Donato Di Carlo, Max Plank Institute; Anna Mori, Università di Milano
 
Healthcare Reforms in Post-Communist Eastern Europe: The Politics 
of Policy Learning 
Tamara Popic (Queen Mary University of London)

Still asking for more Europe. Unions’ responses to austerity and 
privatization in the Italian healthcare sector 
Costanza Galanti (University College Dublin e Università di Padova)
 
The welfare services in Italy between the crisis: labour market and 
employment relations in ECEC and LTC services 
Valeria Breuker (Università di Milano), Lisa  Dorigatti (Università di 
Milano), Anna Mori (Università di Milano), Stefano Neri (Università di 
Milano), Emmanuele Pavolini (Università di Macerata)

SESSIONE II_09.02
AULA MAGNA S.CRISTINA 

Transizioni digitali: continuità e discontinuità in mercati, 
organizzazioni e lavoro

COORDINATORI
Davide Arcidiacono, Università degli Studi di Catania; Attila Bruni, 
Università degli Studi di Trento; Laura Sartori, Università di Bologna.

SESSIONE II_06.01 AULA 1 



SESSIONE II_12.02 AULA 2 
Labor transformations and ecological transition: work, welfare and 
social movements in the era of climate justice

COORDINATORI
Maura Benegiamo, Università di Pisa; Marta Bonetti, Università 
di Pisa; Emanuele Leonardi, Università di Bologna; Matteo Villa, 
Università di Pisa.

Una Giusta Transizione per il lavoro in Lombardia. La questione 
occupazionale tra transizione  climatica e decarbonizzazione del 
settore industriale 
Samuele Alessandrini (EStà - Economia e Sostenibilità)
 

Tecnologia e digitalizzazione in era COVID-19: sfide ed opportunità 
per il Terzo settore in ambito sociosanitario
Nicoletta  Manzini (Fondazione Biagi, Univerità di Modena e Reggio-Emilia)

Doppia presenza e doppio rischio? Le mansioni delle cassiere nel food 
retail tra automazione e pandemia
Beatrice  Bianconi (Università degli Studi di Milano-Bicocca), Annalisa 
Dordoni (Università degli Studi di Milano-Bicocca), Arianna Marcolin 
(Università Cattolica del Sacro) 

Dentro e fuori lo spazio della piattaforma: controllo e conflitti nel 
lavoro del rider di food-delivery
Francesco Bonifacio (Università Cattolica del Sacro)

QUALI-DAD? Significati e pratiche degli accademici italiani 
nell’esperienza della didattica mediata dalle tecnologie
Eleonora Balestra (Università di Genova), Anna Uboldi (Università di 
Torino), Valentina Goglio (Università di Torino), Alessandro Caliandro 
(Università di Pavia)



SESSIONE II_14.02 AULA C 
Working life course, social stratification and the accumulation of 
(dis)advantage
Chair: Filippo Gioachin

COORDINATORI
Marco Albertini, Università di Bologna; Gabriele Ballarino, Università 
di Milano; Paolo Barbieri, Università di Trento; Filippo Gioachin 
Università di Trento.

Wealth and post-secondary educational enrolment. Where is parental 
wealth more effective? A European comparison 
Andrea Pietrolucci (Università di Trento), Jascha Dräger (GESIS, 
Mannheim), Nora Müller (GESIS, Mannheim), Marco Albertini 
(Università di Bologna)

Percorsi di ricerca-azione per una ‘giusta transizione’ orientata al 
lavoro:  il ruolo di sistemi innovativi di relazioni industriali 
Serena Rugiero (Fondazione Giuseppe Di Vittorio)
 
Work from home and CO2 emissions. The case of Italian Public 
Research Organisations 
Giampaolo Vitali (CNR-IRCRES), Falavigna Greta (CNR-IRCRES), 
Lisa Sella (CNR-IRCRES)

 The digitalization of agriculture as a new “ecological frontier”? 
Exploring the impact of emerging trends in rural development 
Marco Fama (Università di Bergamo), Alessandra Corrado (Università 
della Calabria) 

“Coping with environmental issues without compromising corporate 
profits”: the agro-industrial production of bagged salad in Italy
Domenico Perrotta (Università di Bergamo), Martina Lo Cascio 
(Università di Padova)



Does family always come first? Social fluidity and not exploited 
advantages over birth cohorts of Italian women
Anna Zamberlan (Università di Trento), Filippo  Gioachin (Università di Trento)
 
Does being in a couple help to get better social position?  The role of 
partner on the direct effect of social origin  on individual occupational 
destination  
Valeria Breuker (Università di Milano La Statale), Stefano  Cantalini 
(Università di Stoccolma)

The Intergenerational Foundations of Class Voting: Social Mobility 
and Electoral Choice in Western Europe 
Giuseppe Ciccolini (European University Institute), Juho Härkönen 
(European University Institute)

SESSIONE II_22.02 AULA 2 S.CRISTINA 
Forme ibride di lavoro: soggettività, regolazione e rappresentanza

COORDINATORI
Anna Carreri, Università di Verona e Università di Hasselt; Federica 
De Cordova, Università di Verona; Giorgio Gosetti, Università di 
Verona; Rosangela Lodigiani, Università Cattolica del Sacro Cuore

Nuove identità di lavoro e costruzione di una dimensione collettiva 
attraverso i servizi sindacali: riflessioni a partire dal Progetto BreakBack
Andrea Bellini (Sapienza Università di Roma), Marco Betti 
(Fondazione Tarantelli), Alberto Gherardini (Università di Torino), 
Francesco Lauria (Centro Studi CISL)

Labour as Data: l’evoluzione del lavoro fra tempo liberato ed esigenze 
di regolamentazione 
Simonetta Muccio (Università IULM), Andrea Stanchi (Avvocato 
giuslavorista)



Liberare risorse. Lavoro e mobilitazioni nello spettacolo dal vivo in Italia
Francesco Campolongo (Università della Calabria)  e Francesco 
Iannuzzi (Università di Venezia)

Il laboratorio sulla contrattazione collettiva di genere: 
un’esperienza di metodo 
Laura Calafà (Università di Verona), Alberto Mattei (Università di Verona), 
Olga Rubagotti (Universita di Verona) e Carlo Valenti (Universita di Verona)



SESSIONE III_01.03 AULA B 

GIOVEDÌ 9 GIUGNO 2022
SESSIONI PARALLELE III

09:00-11:00

Trasformazioni del capitalismo e del lavoro nella transizione ecologica. 
Filiere produttive, lavoro, platform economy e dilemmi ambientali

Digitalizzazione e agri-food

COORDINATORI
Domenica Farinella, Università di Messina; Giorgio Pirina, 
Università di Venezia; Marco Alberio, Università di Bologna; 
Alessandra Corrado, Università della Calabria; Dario Padovan, 
Università di Torino; Federica Viganò, Libera Università di 
Bolzano; Valter Zanin, Università di Padova.

Effetti dell’agricoltura 4.0 sulla global governance dell’agricoltura 
e la transizione (agro)ecologica  
Mauro Conti (Università della Calabria)
 
Il rapporto tra digitalizzazione agraria e spopolamento rurale in 
Spagna: Costruire la transizione 
Pablo Saralegui Díez (Laboratorio de Historia de los 
Agroecosistemas)

Gli alternative food network: la risposta bottom-up alla crisi della 
filiera agro alimentare 
Giulia Ganugi (Università di Bologna); Sara Chinaglia (Università 
di Bologna)

GIORNO 2



SESSIONE III_06.02 AULA 1 
Public policy in hard times: digitalization, innovation and social 
investment. From crisis to crisis: public sector work, welfare and 
governance in the XXI century’s transitions

COORDINATORI
Donato Di Carlo, Max Plank Institute; Anna Mori, Università di 
Milano La Statale 

Una giuntura critica per il sistema di innovazione italiano 
Gianmaria Pessina (Università di Torino), Francesco Ramella 
(Università di Torino)

Welfare, public debt and labour market participation: the role of 
Social Investment 
Andrea Ciarini (Sapienza Università di Roma), Alessandro Franconi 
(Luiss Guido Carli), Anna Villa (Sapienza Università di Roma)
 
Digitalization and the reconfiguration of public sector capacity. A 
comparison between digital-based public employment services in 
Europe 
Stefano Sacchi (Politecnico di Torino), Gianluca  Scarano 
(Politecnico di Torino), Barry Colfer (European University Institute)

Cercare il bandolo. Retoriche, esperienze e scenari del lavoro 
sociale dentro e oltre la pandemia: riflessioni a partire da una 
survey territoriale 
Andrea Bellini (Sapienza Università di Roma), Silvia Lucciarini 
(Sapienza Università di Roma)



SESSIONE III_12.03 AULA 2 
Labor transformations and ecological transition: work, welfare 
and social movements in the era of climate justice

COORDINATORI
Maura Benegiamo, Università di Pisa; Marta Bonetti, Università di 
Pisa; Emanuele Leonardi, Università di Bologna; 
Matteo Villa, Università di Pisa

Professioni in transizione e la crisi pandemica.
 
COORDINATORI
Stefano Neri, Università di Milano, Elena Spina, Università 
Politecnica delle Marche, Giovanna Vicarelli, Università 
Politecnica delle Marche. 

Le professioni sociali di fronte alle sfide della transizione ecologica e 
della crisi pandemica. Il caso dei Parchi della Scienza e della Bellezza 
Tiziana Tarsia (Università di Messina), Monica Musolino 
(Università di Messina)

La soddisfazione del lavoro in Italia ai tempi del Covid-19 
Gianluca Argentin (Università di Milano-Bicocca), Ivana Fellini 
(Università di Milano-Bicocca)
 
Artificial intelligence for medical image analysis 
Maria Chiara Fiorentino (Università Politecnica delle Marche), 
Lucia Migliorelli (Università Politecnica delle Marche)

Professioni e crisi pandemica: cambiamenti strutturali o emergenziali? 
Francesca Carta (ANPAL), Debora Radicchia (ANPAL), 
Francesca D’Arista (ANPAL)

SESSIONE III_07.01 AULA 1 S. CRISTINA 



Convergere per riconquistare la transizione ecologica. La lotta dei 
lavoratori GKN di Campi Bisenzio e il progetto di un Polo per la 
Mobilità Pubblica Sostenibile 
Paola Imperatore (Università di Pisa), Massimiliano Andretta 
(Università di Pisa)
 
Amazon capitalism e esternalizzazione del rischio: uno studio 
etnografico  
Giulia Arrighetti (Università degli Studi Torino)
 
Workers for Future: un piano di riconversione per GKN Driveline 
Firenze verso un Polo Pubblico per la Mobilità Sostenibile 
Francesca Gabbriellini (Università di Bologna),  Simone Gasperin 
(University College of London)
 
Trasformazioni del lavoro e giustizia ambientale all’ex-Ilva: 
riflessioni a partire dal Piano Taranto 
Stefania Barca (Università di Santiago de Compostela), Ilaria 
Boniburini (Università di Witwatersrand), Alessandro Esposito

SESSIONE III_14.03 AULA C 
Working life course, social stratification and the accumulation
of (dis)advantage
Chair: Marco Albertini

COORDINATORI
Marco Albertini, Università di Bologna; Gabriele Ballarino, 
Università di Milano; Paolo Barbieri, Università di Trento; Filippo 
Gioachin, Università di Trento

A dynamic perspective on ethnic inequalities in unemployment 
in Sweden 
Raffaele Grotti (Università di Trento), Siddartha Aradhya 
(Stockholm University), Juho  Härkönen (European University Institute)



Parental unemployment dynamics and migrants’ educational 
disadvantage: The Swedish case
Giampiero Passaretta (Stockholm University Demography Unit)
 
Occupational attainment and career progression among Iraqi 
immigrants admitted under different categories in Sweden    
Julie Fournier (European University Institute)

A longitudinal assessment of the unemployment-precariousness 
trade-off for health: Duration effects and adaptation dynamics 
Giulia Tattarini (Università di Trento), Emanuela Struffolino 
(Università di Milano)

SESSIONE III_20.02 AULA A 
Migrazioni, disuguaglianze e mercato del lavoro dalla grande 
recessione alla crisi pandemica. Human capital and skilled migrations

COORDINATORI
Maurizio Avola, Università degli studi di Catania; Roberto 
Impicciatore, Università di Bologna; Nazareno Panichella, 
Università di Milano

Processi di differenziazione e persistenza delle stratificazioni 
sociali dei lavoratori migranti: il Giappone tra pressioni del 
mercato del lavoro e peculiarità culturali
Nicola Costalunga (Università di Macerata)
 
La nuova emigrazione italiana a  Shanghai: riflessioni ai tempi 
della pandemia 
Grazia Moffa (Università di Salerno); Sabato Aliberti (Università di 
Salerno) 



SESSIONE III_22.03 AULA 2 S. CRISTINA 
Forme ibride di lavoro: soggettività, regolazione e rappresentanza.

COORDINATORI
Anna Carreri, Università di Verona e Università di Hasselt;
Federica De Cordova, Università di Verona; Giorgio Gosetti, 
Università di Verona; Rosangela Lodigiani, Università Cattolica del 
Sacro Cuore

Il soggetto come progetto. Le trasformazioni della soggettività 
negli spazi di lavoro 
Ilaria Iannuzzi (Sapienza Università di Roma)

Soddisfazione del lavoro e genere: il paradosso della lavoratrice 
soddisfatta in Italia 
Giorgio Piccitto (Università Bocconi)

Il ritorno del domestico. Soggettività e riconfigurazione dei tempi 
e degli spazi del lavoro e della vita 
Sandra Burchi (Università di Pisa)

Debilitando l’empowerment 
Nicoletta Masiero (Ires Veneto)

Professional migrant biographies. A case study with highly-qualified 
Italian ‘lifestyle movers’ in non- and extra-European contexts 
Tanja Schroot (Università di Torino)

Titoli di studio e valorizzazione delle competenze: una chiave di 
accesso all’inclusione sociale?  
Alessandro Sciullo (Università di Torino), Giulia Marroccoli 
(Università di Torino), Roberta Ricucci (Università di Torino)



Academic careers and asymmetries in a changing system

COORDINATORI
Alessandra Minello, Università di Padova; Barbara Poggio, 
Università di Trento, Agnese Vitali, Università di Trento

The advantage of being grant recipients for academic promotions. 
The case of ERC and FIRB in the Italian system
Giulio Marini (UCL), Viviana Meschitti (Università di Bergamo)

The path to tenure: why are women still lagging behind? The 
effect of parenthood on scientific outcomes of academics in Italy
Olga Gorodetskaya (University of Trento), Agnese Vitali 
(University of Trento)
 
A longitudinal analysis on the productivity of academic fathers: 
falling behind or recovering dynamic? 
Giulia Tattarini  (University of Trento), Olga Gorodetskaya 
(University of Trento)

A further look to the gender gap in the Italian academic careers 
Marianna Brunetti (Roma Tor Vergata), Annalisa  Fabretti (Roma 
Tor Vergata), Mariangela Zoli (Roma Tor Vergata)

The multiple disadvantage of PhD women in STEM 
Valentina Tocchioni (Università di Firenze), Alessandra Minello 
(Università di Padova)

SESSIONE III_23.01 AULA 4 S. CRISTINA 



SESSIONE IV_01.04 AULA B 

GIOVEDÌ 9 GIUGNO 2022
SESSIONI PARALLELE IV

11:15-13:15

Trasformazioni del capitalismo e del lavoro nella transizione ecologica. 
Filiere produttive, lavoro, platform economy e dilemmi ambientali

Politiche di sostenibilità e contrasto allo spopolamento territoriale
 
COORDINATORI
Domenica Farinella, Università di Messina; Giorgio Pirina, 
Università di Venezia; Marco Alberio, Università di Bologna; 
Alessandra Corrado, Università della Calabria; Dario Padovan, 
Università di Torino; Federica Viganò, Libera Università di 
Bolzano; Valter Zanin, Università di Padova

La sfida della “transizione giusta” in due aree di antica 
industrializzazione: Taranto e Sulcis-Iglesiente
Lidia Greco (Università di Bari), Margherita Sabrina Perra 
(Università di Cagliari), Maria Letizia - Pruna (Università di Cagliari)

Toxic pollution and employment dynamics: uncovering Europe’s 
left-behind places 
Charlotte Bez (Scuola Sup. Sant’Anna Pisa), Maria Enrica 
Virgillito (Scuola Sup. Sant’Anna Pisa) 

Le comunità a supporto dell’agricoltura per la transizione 
ecologica: il caso della Val Varaita
Alessandra Piccoli (Università di Bolzano)

New farmers and eco-social transformation for inner areas: 
evidences form Northern Italy
Francesca  Uleri (Università di Bolzano), Susanne  Elsen (Università di Bolzano)

GIORNO 2



SESSIONE IV_09.03 
AULA MAGNA S. CRISTINA 

Transizioni digitali: continuità e discontinuità in mercati, 
organizzazioni e lavoro

COORDINATORI
Davide Arcidiacono, Università degli Studi di Catania; Attila 
Bruni, Università degli Studi di Trento; Laura Sartori, Università di 
Bologna

La digitalizzazione dell’industria assicurativa: effetti sociali delle 
tariffe comportamentali nel ramo RC auto 
Alberto Cevolini (Università di Bologna), Elena Esposito 
(Università di Bielefeld)

Infrastrutturazione delle piattaforme, piattaformizzazione delle 
infrastrutture: il caso di Poste Italiane 
Angelo Salento (Università del Salento), Marco Marrone 
(Università del Salento) 

Crypto-finance between myth, financial emancipation and digital 
cultures
Alberto Cossu (University of Leicester)

Finanza digitale e trading online: uno studio sociologico sugli 
investitori amatoriali italiani 
Niccolò Casnici (Università di Brescia), Marco  Castellani 
(Università di Brescia)



SESSIONE IV_14.04 AULA C 
Working life course, social stratification and the accumulation 
of (dis)advantage
Chair: Paolo Barbieri

COORDINATORI
Marco Albertini, Università di Bologna; Gabriele Ballarino, 
Università di Milano; Paolo Barbieri, Università di Trento; Filippo 
Gioachin, Università di Trento

Job Tasks and Social Classes in Europe: A New Model of 
Employment Relations? 
Carlos J. Gil-Hernández (European Commission, Joint Research 
Centre), Guillem Vidal (European Commission, Joint Research Centre)

Labor transformations and ecological transition: work, welfare 
and social movements in the era of climate justice

COORDINATORI
Maura Benegiamo, Università di Pisa; Marta Bonetti, Università 
di Pisa; Emanuele Leonardi, Università di Bologna; Matteo Villa, 
Università di Pisa

Lavoro sociale e sfide ambientali in Italia: riflessioni a partire da 
un’indagine su  progetti di agricoltura sociale 
Elisa Matutini  (Università di Venezia)

Transizioni climatiche on the ground. Per una ricerca integrata su 
lavoro, politiche sociali e sostenibilità 
Marta Bonetti (Università di Pisa), Matteo Villa (Università di Pisa)
 
The Just Transition Case for a UBI  
Lorenzo  Velotti (Scuola Normale Superiore)

SESSIONE IV_12.04 AULA 2 



Subjective social status in the places that don’t matter: 
geographical inequalities in France and Germany 
Nathalie Vigna (Université de Lausanne)
 
Postponement of Childbearing and Mental Health Outcomes: 
Evidence from the British Birth Cohorts 
Maria Sironi (UCL), George Ploubidis (UCL)

Working Households at Risk of Asset Poverty. Evidence from Germany 
Claudia Colombarolli (Università di Bologna), Philipp M. Lersch 
(Humboldt-Universität zu Berlin)

SESSIONE IV_15.01 AULA 4 S. CRISTINA 
Industrial relations in transition(s): (post)pandemic challenges, 
environmental crises, and technological change

COORDINATORI
Lisa Dorigatti, Università di Milano; Guglielmo Meardi, Scuola 
Normale Superiore; Roberto Pedersini, Università di Milano

I Fondi Interprofessionali per la formazione: un esempio di 
relazioni sindacali bilaterali 
Gabriele Ballarino (Università di Milano), Stefano Cantalini 
(Università di Stoccoloma)

Experimentations in the Collective Regulation of Remote-
Working: A Sectoral Analysis 
Lisa Dorigatti (Università di Milano), Matteo Rinaldini (Università 
di Modena e Reggio Emilia)
 
The Ideational Bases of a Stagnating Economy: Italian Elites’ 
Views about Italy’s Crisis and Possible Solutions  
Arianna Tassinari (Max Planck Institute for the Study of Societies), 
Lucio Baccaro (Max Planck Institute for the Study of Societies)



SESSIONE  IV_19.01 AULA 2 S. CRISTINA 
Inequalities in Education: Academic Achievement, Schools’ 
Organisations and Actors, Labor Market Returns. The role of the 
family in the reproduction of educational inequalities

COORDINATORI
Gianluca Argentin, University of Milan Bicocca; Patrizia Falzetti, 
INVALSI; Giampiero Passaretta, European University Institute; 
Emmanuele Pavolini, University of Macerata; Moris Triventi, 
Università di Trento

Is the effect of genes on education moderated by family’s 
socioeconomic background?
Gaia Ghirardi (European University Institute), Fabrizio Bernardi
(Universidad Nacional de Educación a Distancia Guido Salza)

All that glitters is not gold: addressing the effect of parental 
education on children’s attainment
Mar Espadafor (European University Institute), Alicia Garcia 
Sierra (Nuffield College, Oxford University)  

Family Socioeconomic Background, Gender and Sibling 
Correlation in Education. An Analysis of Educational Inequality 
in Upper Secondary School in Italy  
Antonina Zhelenkova (Università di Milano), Nazareno Panichella 
(Università di Milano)

Social inequalities in school track choice: The relative importance 
of primary, secondary and tertiary effects across Italian provinces
Emanuele Fedeli (University of Trento), Moris Triventi (University of Trento)

Continuity and change in European Governance of Labour after 
the Covid-19 pandemic 
Vincenzo Maccarrone (University College Dublin)



Incentivizing family savings as way to fight educational inequality 
Preliminary results from an RCT in italy
Davide Azzolini (FBK-IRVAPP), Loris Vergolini (Università di Bologna)

IV_20.03  AULA A 
Migrazioni, disuguaglianze e mercato del lavoro dalla grande 
recessione alla crisi pandemica. Migration and Covid-19

COORDINATORI
Maurizio Avola, Università degli studi di Catania; Roberto 
Impicciatore, Università di Bologna; Nazareno Panichella, 
Università di Milano

The work of foreigners in Italy in the first year of Covid-19 
pandemics 
Corrado Bonifazi (Irpps-cnr), Giacomo Panzeri (Irpps-cnr), 
Antonio Sanguinetti (irpps-cnr)
 
An unstable equilibrium: the Italian immigrants’ inclusion model 
facing the pandemic crisis test
Camilla Borgna (Collegio Carlo Alberto), Violetta Tucci 
(Università degli Studi di Milano)

Covid19 pandemic and unemployment risk among migrants in 
Italy. Who is more at risk?
Livia Elisa Ortensi (Università di Bologna), Elisa Barbiano di 
Belgiojoso (Università di Milano)

Prima e dopo il Covid-19: nuovi scenari demografici ed economici 
delle popolazioni straniere nei Sistemi locali del lavoro
Sergio Pollutri (Istat - REE), Barbara Vallesi (Istat - RED), Maura 
Marras (Istat - REE), Annamaria Dore (Istat - RDI)



SESSIONE V_07.02 AULA 1 S. CRISTINA 
Professioni in transizione e la crisi pandemica
 
COORDINATORI
Stefano Neri, Università di Milano; Elena Spina, Università 
Politecnica delle Marche; Giovanna Vicarelli, Università 
Politecnica delle Marche
 
L’impatto del cambiamento istituzionale sull’identità degli assistenti 
sociali ospedalieri prima e durante la pandemia di Covid-19: una 
systematic review in una prospettiva di street-level bureaucracy 
Andrea Bellini (Sapienza Università di Roma), Dario Raspanti 
(Università di Firenze)

La medicina generale tra pratica quotidiana, produzione di 
conoscenza e Medicina Basata sulle Evidenze. La nascita di una 
comunità di pratiche “dissidente” durante la pandemia Covid-19 
Roberto Lusardi (Università di Bergamo), Enrico Maria Piras 
(Fondazione Bruno Kessler), Micol  Bronzini (Università 
Politecnica delle Marche)
 
L’innovazione nell’incertezza: il riconoscimento e la legittimazione 
di nuove pratiche professionali nel lavoro dei social workers 
durante il primo lockdown 
Paolo Rossi (Università di Milano-Bicocca)

Le tecnologie digitali per la gestione del diabete: quale ruolo per il 
diabetologo?
Flavia Atzori (Università Politecnica delle Marche)

GIOVEDÌ 9 GIUGNO 2022
SESSIONI PARALLELE V

16:45-18:45

GIORNO 2



SESSIONE V_15.02 AULA 4 S. CRISTINA 
Industrial relations in transition(s): (post)pandemic challenges, 
environmental crises, and technological change

COORDINATORI
Lisa Dorigatti, Università di Milano; Guglielmo Meardi, Scuola
Normale Superiore; Roberto Pedersini, Università di Milano

SESSIONE V_13.01 AULA A 
Post-work and ecology
 
COORDINATORI
Luigi Pellizzoni, Università di Pisa

Postwork theory and the environment 
Maja Hoffmann (Vienna University of Economics and Business), 
David Frayne (University of Cambridge)

Freedom from the office and climate change: the business-ethics 
case for remote working 
Fausto Corvino (Università di Pisa)
 
La sfida continua del precariato. Soluzioni ad un sistema 
contraddittorio di contrasto e creazione di job insecurity 
Marco Marucci (INAPP), Massimo  De Minicis (INAPP)

Computational work, economic life and cryptocurrencies: a view 
from an ecological perspective 
Luigi Doria  (Università Ca’ Foscari Venezia)

Professioni e identità in transizione: le sfide per infermiere e infermieri 
Silvia Doria (Università di Roma Tre)



La contrattazione aziendale durante e oltre la crisi pandemica in 
Italia: innovazioni e criticità 
Nicoletta Brachini (CGIL), Beppe De Sario (Fondazione di 
Vittorio)

Repertoires of Corporate (Contra-)Contention in Digital 
Capitalism: Comparing Amazon’s Anti-Unionism in Germany, 
Italy, and the US 
Casper Gelderblom (European University Institute), Riccardo 
Emilio  Chesta (Scuola Normale Superiore)
 
Organized Labour and R&D: Evidence from Firm Level Collective 
Bargaining in Italy  
Valeria Cirillo (Università di Bari), Fabio Landini (Università di Parma)

One trade union, many responses to the digitalean 
transformation: the case of Fiom representatives in the 
automotive sector 
Angelo Moro (Université de Bourgogne, Artes 4.0)

Una storia complicata. Strategie sindacali nel modello Fincantieri 
Nicola  Quondamatteo (Scuola Normale Superiore)

SESSIONE V_20.04  AULA A 
Migrazioni, disuguaglianze e mercato del lavoro dalla grande 
recessione alla crisi pandemica. Internal migrations

COORDINATORI
Maurizio Avola, Università degli studi di Catania; Roberto 
Impicciatore, Università di Bologna; Nazareno Panichella, 
Università di Milano



SESSIONE V_23.02 AULA 2 S. CRISTINA 
Academic careers and asymmetries in a changing system

COORDINATORI
Alessandra Minello, Università di Padova; Barbara Poggio, 
Università di Trento, Agnese Vitali, Università di Trento

Carriere e genitorialità nei nuovi assetti accademici: un’analisi 
empirica su scelte, vincoli e percorsi di vita 
Luisa De Vita (Sapienza Università di Roma), Orazio Giancola 
(Sapienza Università di Roma)

“Everything needs to change, so everything can remain the same”: 
the impact of remote work on gender inequalities in Academia
Ester Cois (Università di Cagliari)
 

Geographical Mobility and Social mobility in Europe. A comparison 
between Italy, UK, and Germany Using Longitudinal Data 
Ira Mataj (Università di Trento)
 
Andare avanti. Percorsi di mobilità fisica e sociale nelle comunità 
tunisine del modenese e del ragusano durante le crisi 
Andrea Calabretta (Università di Padova)

Migrazioni e successo socio-occupazionale in Italia: un confronto tra 
prime e  seconde generazioni 
Giorgio Piccitto (Università Bocconi)

The effect of gender, migratory generation and integration on the 
employment of immigrants
Alessio Buonomo (Università di Napoli), Francesca Di Iorio 
(Università di Napoli), Giuseppe Gabrielli  (Università di Napoli)



Politiche del lavoro e politiche di sostegno al reddito: l’esperienza del 
Reddito di Cittadinanza tra lavoro, non lavoro e mito dell’occupazione

Beneficiari del RdC - profilo, percorsi di reinserimento
 
COORDINATORI
Giuseppe Allegri, Università La Sapienza di Roma; Davide 
Bubbico, Università di Salerno; Guido Cavalca, Università di 
Salerno

Gli obiettivi di attivazione e inclusione socio-lavorativa del reddito di 
cittadinanza. Uno studio di caso sul ruolo dei progetti di utilità collettiva  
Martina Visentin (Università di Padova), Rosangela  Lodigiani 
(Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano)

Tra lavoro, welfare e povertà: le narrazioni dei beneficiari di 
sostegno al reddito nel contesto torinese 
Eugenio Graziano (Università di Torino)
 

SESSIONE V_25.01 AULA B 

Exploring gender, generations and precariousness in academia 
and research: the case study of research on particle physics 
Carmela Ferrara (Università di Napoli Federico II), Ilenia Picardi 
(Università di Napoli Federico II)

Discorsi sul merito nelle carriere STEM e implicazioni di genere 
Monia Anzivino (Università di Torino), Alessia  Tuselli (Università di Trento)

L’ingresso in accademia e le asimmetrie di genere: cosa conta e cosa 
dovrebbe contare? Il punto di vista del personale docente e di ricerca 
Cristina Solera (Università di Torino), Renzo Carriero (Università 
di Torino), Domenico Sanseverino (Università di Torino)



La profilazione qualitativa degli utenti dei centri per l’Impiego. 
Identikit dei percettori del Reddito di Cittadinanza  
Laura Agneni (ANPAL), Camilla Micheletta (ANPAL), Vincenza 
Tersigni (ANPAL)

Lontani dal divano. L’attivazione dei Beneficiari RdC 
Alessandro Chiozza (Anpal), Guido Baronio (Anpal), Luca Mattei 
(Anpal), Benedetta Torchia (Anpal)

Giovani utenti di Reddito Di Cittadinanza ad alto capitale 
culturale: innovatori tra le maglie del welfare per costruire 
percorsi di vita e lavoro? 
Costanza Guazzo (Università di Torino)



SESSIONE VI_02.01 AULA 2 

VENERDÌ 10 GIUGNO 2022
SESSIONI PARALLELE VI

09:00-11:00

Fare sociologia del lavoro tra questione empirica e questione 
metodologica

COORDINATORI
Gianluca De Angelis, Ires Emilia-Romagna; Daniele Di Nunzio, 
Fondazione Di Vittorio; Alessandro Gentile, Universidad de 
Zaragoza; Fabrizio Pirro, Università di Roma «La Sapienza»
 
La sociologia del lavoro e la ricerca in ambito sindacale di fronte 
alle problematiche della contrattazione di sito e di filiera
Davide Bubbico (Università di Salerno)

Tra trasformazioni normative e ricadute sociali. La figura del rider in Italia 
Nicola Ferrigni (Link Campus University), Giuseppe Sigillò Massara 
(Link Campus University), Emilio Rocchini (Link Campus Univerty)
 
Conricerca e sindacato: un’alleanza possibile?
Nicoletta Masiero (Ires Veneto) 

Remote working and remote interviewing during the Covid-19 
pandemic. A Methodological reflection on an ICT mediated 
qualitative study among Italian self-employed workers 
Concetta Russo (Università degli Studi di Milano-Bicocca)

GIORNO 3



Nuove prospettive sul conflitto di lavoro e le forme di 
organizzazione e rappresentanza collettiva dei lavoratori
 
COORDINATORI
Maurizio Atzeni, CEIL Conicet Argentina; Lorenzo Cini, 
University College Dublin; Elisabetta Della Corte, Università della 
Calabria; Marco Marrone, Università del Salento; Sabrina Perra, 
Università di Cagliari

New Labour Formations, Power and the Precarious Workers of 
the Gig Economy: Lessons from British Indie Unions
Davide Pero (University of Nottingham)

Labour-Power and the Invisibilization of its Value. Insights into the 
Struggles within Platform Work and the Textile-Clothing Sector 
Lorenzo Cini (University College Dublin) 

Counteracting platforms: pratiche di riappropriazione nella gig-economy
Gianmarco Peterlongo (Università di Bologna)

Le soggettività algoritmiche e l’urbano come campo di battaglia
Maurilio Pirone (Università di Bologna), Mattia Frapporti 
(Università di Bologna), Niccolò Cuppini (SUPSI, Lugano)

The struggle of Texprint’ workers: differential exploitation, 
grassroot conflicts and institutional responses
Luca Mangiacotti (Scuola Normale Superiore)

SESSIONE VI_08.01 AULA C 



SESSIONE VI_18.01 AULA 1 S.CRISTINA 
L’innovazione nella transizione post-pandemica. Whishful 
thinking o strumento strategico?
 
COORDINATORI
Augusto Cocorullo,Università di Napoli; Marco Ferracci, 
Università di Napoli; Alberto Gherardini, Università di Torino; 
Cecilia Manzo, Università Cattolica del Sacro Cuore

SESSIONE VI_11.01 AULA 4 S.CRISTINA 
Prima e oltre la pandemia: il controllo della salute come questione 
organizzativa fra tecnologie e pratiche emergenti

COORDINATORI
Francesco Miele, Università di Trieste; Paolo Rossi, Università di 
Milano Bicocca
Aprire la scatola nera. Spunti di riflessione a partire dalla 
progettazione di una iniziativa di benessere in organizzazione 
Lia Tirabeni (Università degli Studi di Milano Bicocca, 
Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale), Filippo Andrei 
(Università di Trento)

Users’ perspective on COVID-19 digital contact tracing: analysis of 
app stores’ reviews for the French, German, and Italian solutions 
Dario Pizzul (Università degli Studi di Milano - Bicocca)
 
Il processo di caring dei caregiver-mediatori e degli operatori 
sanitari: riconfigurazione delle cure secondo una visione 
postumana e sociomateriale 
Elisa Castellaccio (Università di Bologna)

Salute e benessere organizzativo: un’analisi della letteratura sul 
corporate wellness
Simona Colarusso (Università degli Studi di Padova)



SESSIONE VI_20.05 AULA A 
Migrazioni, disuguaglianze e mercato del lavoro dalla grande 
recessione alla crisi pandemica. Migration and labour market I

COORDINATORI
Maurizio Avola, Università degli studi di Catania; Roberto 
Impicciatore, Università di Bologna; Nazareno Panichella, 
Università di Milano

The Regional Models of Labour Market Integration of Immigrants 
in Italy. Has the Internal Heterogeneity Changed Over Time?
Stefano Cantalini (Stockholm University), Nazareno Panichella 
(Università degli studi di Milano)

Le SIaVS alle prese con l’impatto sociale. Direttrici semantiche e 
ipotesi del cambiamento. 
Marco Di Gregorio (Università degli Studi di Salerno)

Il reframing dell’innovazione improduttiva dell’economia startup 
durante la pandemia di covid-19 
Vincenzo Luise (Università di Milano) 

Ecosistemi dell’innovazione: un’indagine comparata tra Italia e Argentina
Mario Coscarello (Università della Calabria)

Gender-blindness in the Recovery and Resilience Plans: the case 
of the digital divide in Germany, France, Italy and Spain
Isabel  Hernandez Pepe  (Luiss University)
 
Narrazioni di artigianato e autenticità nella formazione del 
mercato della birra artigianale
Andrey Felipe Sgorla (Università di Siena)



Il lavoro immigrato nel settore vitivinicolo in Toscana: valore 
aggiunto o rischio di sfruttamento? 
Fabio Berti (Università di Siena), Caterina Francesca Guidi 
(Università di Siena)

Attori e gruppi sociali nel platform capitalism: risorse competitive, 
forme di penalizzazione, policy areas. Un framework teorico 
Luigi Di Cataldo (Università di Catania), Valentina Pantaleo 
(Università di Catania)

Citizenship acquisitions and geographical mobility in Italy between 
2011 and 2019
Andrea Colasurdo (Università di Bologna), Cinzia Conti (Istat), 
Roberto Impicciatore (Università di Bologna), Fabio Massimo Rott

SESSIONE VI_23.03 AULA 2 S.CRISTINA 
Academic careers and asymmetries in a changing system

COORDINATORI
Alessandra Minello, Università di Padova; Barbara Poggio, 
Università di Trento, Agnese Vitali, Università di Trento

Do standardization and gender-based preferential selection 
policies impact gender differences in academic evaluations? 
Assistant professorships in German-Italian comparison
Nevena Kulic (Universita di Pavia), Klarita Gerxani (EUI), 
Alessandra Rusconi (WZB), Heike Solga (WZB)

Il ruolo del supervisor di tesi nell’accesso alla carriera accademica in 
Italia: un focus sulla produzione scientifica e le disparità di genere
Renzo Carriero (Università di Torino; Collegio Carlo Alberto, Torino), 
Massimiliano Coda Zabetta (Spatial Dynamics Lab - University 
College Dublin; GREThA UMR CNRS 51113 - University de 
Bordeaux), Francesca Tomatis (Università di Torino)



SESSIONE VI_25.02 AULA B 
Politiche del lavoro e politiche di sostegno al reddito: l’esperienza 
del Reddito di Cittadinanza tra lavoro, non lavoro e mito 
dell’occupazione. Reddito di cittadinanza, analisi della misura
 
COORDINATORI
Giuseppe Allegri, Università La Sapienza di Roma; Davide Bubbico, 
Università di Salerno; Guido Cavalca, Università di Salerno

Un contributo alla riflessione partecipata sui limiti e le 
potenzialità inespresse del RdC
Ignazia Bartholini (Università di Palermo)

Reddito di cittadinanza, disuguaglianza e comportamento degli individui
Marco Biagetti (INAPP), Valentina Ferri (INAPP), Salvatore 
Marsiglia (INAPP), Andrea Ricci (INAPP) 

Bolsa Familia e Reddito di Cittadinanza, istituti a confronto tra 
welfare e workfare
Matteo Pignocchi (Università di Macerata)

Il Reddito di Cittadinanza nella Regione del Veneto: un’analisi 
dell’impatto delle capacità amministrative sul processo di 
attuazione locale
Giorgia Nesti (Università di Padova), Matteo  Bassoli (Università 
di Padova), Martina  Visentin (Università di Padova)

 Parenthood in Academia: Between Childlessness and
Gendered Penalties 
Maddalena Cannito (Università di Trento), Arianna Santero 
(Università di Torino)

Gender and generational asymmetries in entering academia: a 
qualitative study on stem and ssh academics in Italy
Rosy Musumeci (Università di Torino), Anna Carreri (Università di 
Verona), Manuela Naldini (Università di Torino)



Il raccordo fra politiche sociali e politiche attive del lavoro in 
Lombardia. Un affondo territoriale sull’implementazione del 
Reddito di cittadinanza 
Marco Arlotti (Università Politecnica delle Marche), Alessandra 
Pernetti (Politecnico Milano), Stefania Sabatinelli (Politecnico Milano)



SESSIONE VII_02.02 AULA 2 

VENERDÌ 10 GIUGNO 2022
SESSIONI PARALLELE VII

14:15-16:15

Fare sociologia del lavoro tra questione empirica e questione 
metodologica 

COORDINATORI
Gianluca De Angelis, Ires Emilia-Romagna; Daniele Di Nunzio, 
Fondazione Di Vittorio; Alessandro Gentile, Universidad de 
Zaragoza; Fabrizio Pirro, Università di Roma «La Sapienza»

Professioni in transizione. Condizioni occupazionali dei 
professionisti della sanità in Italia, Francia e Germania
Leonardo Salvatore Alaimo (Sapienza Università di Roma), 
Antonio Corasaniti (Sapienza Università di Roma), Luisa De Vita 
(Sapienza Università di Roma)

Note teoriche e metodologiche sull’impiego della classe sociale 
per lo studio della segregazione di genere 
Lorenzo Cattani (Università di Bologna) 

Do Working Households Struggle to Make Economies of Scale? 
Evidence from Europe 
Claudia Colombarolli (Università di Bologna), Marianna Filandri 
(Università di Torino)

Così lontane così vicine. Dinamiche occupazionali, strategie 
di conciliazione e ruolo delle politiche durante la pandemia da 
COVID 19. Il caso di Italia e Corea del Sud
Mauro Migliavacca (Università di Genova), Ijin Hong (University Sun Yat-sen)
 

GIORNO 3



A Sampling of Riders. A sampling strategy of food-delivery 
platforms couriers in Italy 
Andrea Pietrolucci (Università di Trento), Maria Michela Dickson 
(Università di Trento)

SESSIONE VII_05.01 AULA 1 S.CRISTINA 
Dark side dell’organizzazione e delle tecnologie nei processi di 
trasformazione

COORDINATORI
Maurizio Catino, Università di Milano Bicocca; Ivana Pais, 
Università Cattolica del Sacro Cuore; Lia Tirabeni, Università di 
Milano Bicocca

Il dark side delle piattaforme di food delivery e la questione della 
giustizia organizzativa.
Micol Bronzini (Università Politecnica delle Marche), Massimo 
Neri (Università Politecnica delle Marche)

Were they pushed or did they jump? Misconducts and 
wrongdoing in a platform organization: The case of Uber Eats 
Cecilia Manzo (Università Cattolica del Sacro Cuore), Maurizio 
Catino (Università di Milano Bicocca)
 
Status spill-over in cryptomarket for illegal goods 
Filippo Andrei (Università degli studi di Trento)

Organizzare la partecipazione al monitoraggio ambientale: app e 
piattaforme tra luci e ombre della Citizen Science 
Paolo Giardullo (Università di Padova)

Il management della forza lavoro nelle piattaforme digitali: il caso 
della latino americana Rappi 
Federico De Stavola (Universidad Nacional Autonoma de México)



SESSIONE VII_10.01 AULA 4 S.CRISTINA 
La Social Network Analysis come strumento per la comprensione 
delle attuali trasformazioni socio-economiche

COORDINATORI
Federico Bianchi, Università di Milano; Niccolò Casnici, Università 
di Brescia; Antonello Podda, Università di Cagliari

Detecting social movements within collective action fields
Mario Diani (Università di Trento)

SESSIONE VII_08.02 AULA C 
Nuove prospettive sul conflitto di lavoro e le forme di 
organizzazione e rappresentanza collettiva dei lavoratori

COORDINATORI
Maurizio Atzeni, CEIL Conicet Argentina; Lorenzo Cini, University 
College Dublin; Elisabetta Della Corte, Università
della Calabria; Marco Marrone, Università del Salento; Sabrina
Perra, Università di Cagliari

Workers’ protests and union representation in the Italian logistic sector  
Andrea Signoretti (Università di Trento), Marcello Pedaci 
(Università di Teramo), Katia  Pilati (Università di Trento)

L’espansione delle piattaforme di logistica ed e-commerce nel 
Sud del mondo e le conseguenze sull’organizzazzione collettiva dei 
lavoratori: alcune lezioni dall’Argentina 
Maurizio Atzeni (Ceil Conicet Argentina) 

Fulfilling Plat-Fordism.Understanding Amazon through the 
Regulation School and the Labour Process Theory
Francesco Massimo (Sciences Po Paris)



Unpacking the intergenerational contact hypothesis: prevalence and 
inequalities in intergenerational interactions in a Covid-19 epicenter
Raffaele Vacca (Università di Milano), Federico Bianchi (Università 
di Milano), Matteo Piolatto (University of Konstanz)
 
Sharing the path. Socializzazione e reti personali in un progetto di 
inclusione sociale 
Francesca Odella (Università di Trento)

Gender inequalities in research funding: unequal network 
configurations, or unequal network returns? 
Elisa Bellotti (University of Manchester)

The network dynamics of organizational fields across multiple 
levels: Models and empirical tests 
Alessandro Lomi (Università della Svizzera Italiana), Federica 
Bianchi (Università della Svizzera Italiana)

SESSIONE VII_19.02 AULA 2 S.CRISTINA 
Inequalities in Education: Academic Achievement, Schools’ 
Organisations and Actors, Labor Market Returns. Higher 
education, inequalities and occupational returns

COORDINATORI
Gianluca Argentin, University of Milan Bicocca; Patrizia
Falzetti, INVALSI; Giampiero Passaretta, European University
Institute; Emmanuele Pavolini, University of Macerata; Moris
Triventi, Università di Trento

A novel examination of trends in vertical and horizontal inequalities 
in higher education: A large scale cross-national analysis 
Guido Salza (Università di Trento), Moris Triventi (Università di Trento)



Institutional Selectivity and Social Inequalities in Access to 
Higher Education: Why Do Low-SES students attend less 
selective degree courses? 
Elena Vettoretto (Università di Trento)
 
Occupational returns to PhD titles in contemporary Europe  
Gabriele Ballarino (Università degli studi di Milano), Stefano 
Cantalini (Stockholm University)

Studying abroad and labour market outcomes: between 
occupational return and reproduction of inequalities  
Davide Arcidiacono (Università di Catania), Maurizio Avola 
(Università di Catania), Rosario D’agata (università di Catania)

L’alternanza scuola lavoro negli istituti professionali per i 
servizi per l’enogastronomia e l’ospitalità alberghiera: limiti, 
contraddizioni, opportunità	
Gabriele Pinna (Università degli studi di Cagliari)

SESSIONE VII_20.06 AULA A 
Migrazioni, disuguaglianze e mercato del lavoro dalla grande 
recessione alla crisi pandemica. Migration and family care

COORDINATORI
Maurizio Avola, Università degli studi di Catania; Roberto 
Impicciatore, Università di Bologna; Nazareno Panichella, 
Università di Milano

Culture portability from origin to destination country. The gender 
division of domestic work among migrants in Italy 
Elisa Brini (University of Oslo), Anna  Zamberlan (Università di 
Trento), Paolo Barbieri (Università di Trento)



Badanti straniere e lavoro di cura tra due crisi: un’analisi intersezionale
Giovanna Filosa (Inapp), Maria Parente (Inapp)

Interethnic marriage and occupational deregulation: a match made 
for self-employment? The 2004 reform of the German Crafts 
Code as a quasi-experiment
Jeremy Kuhnle (University of Trento)

Another battle of the have-nots? The Impact of Immigration on  
the Poverty Risk of Western European Natives 
Martina Bazzoli (FBK-IRVAPP), Joan E. Madia (University of 
Oxford), Federico Podestà (FBK-IRVAPP)

Citizenship acquisitions and geographical mobility in Italy between 
2011 and 2019 
Andrea Colasurdo (Università di Bologna), Cinzia Conti (Istat), 
Roberto Impicciatore (Università di Bologna), Fabio Massimo Rott

SESSIONE VII_24.01 AULA MAGNA S.CRISTINA 
Transitare con cura. Ripensare il care work tra rischi e opportunità

COORDINATORI
Davide Caselli, Università di Milano Bicocca; Barbara Giullari, 
Università di Bologna; Carlotta Mozzana, Università di Milano Bicocca

Diritti, formazione e sindacato nel lavoro di cura retribuito. 
Un’indagine mixed sulle  lavoratrici domestiche in Italia 
Francesco Antonelli (Università degli Studi “Roma Tre”), Santina 
Musolino (Università degli Studi “Roma Tre”), Emanuele Rossi

Il lavoro di cura nel settore della residenzialità per anziani in Italia: 
una cornice descrittiva/interpretativa 
Marco Arlotti (Università Politecnica delle Marche), Stefano Neri 
(Università di Milano)



 Social reproduction and gender differences: the effect on 
employment conditions and health 
Laura Tanzini (Università di Bologna / Universitat Pompeu Fabra)

Trasformazioni del lavoro di cura delle migranti nel succedersi delle crisi 
Rossana Trifiletti (Università di Firenze)

“Mi spiace, da domani non lavorerò più qui, non so quando 
arriverà  la nuova assistente sociale”: una ricerca esplorativa 
sull’impatto della precarietà  nei servizi sociali 
Luca Pavani (Università degli studi di Torino)

SESSIONE VII_25.03 AULA B 
Politiche del lavoro e politiche di sostegno al reddito: l’esperienza del 
Reddito di Cittadinanza tra lavoro, non lavoro e mito dell’occupazione.

Politiche attive del lavoro e reinserimento lavorativo
 
COORDINATORI
Giuseppe Allegri, Università La Sapienza di Roma; Davide Bubbico, 
Università di Salerno; Guido Cavalca, Università di Salerno

Approcci integrati e multidimensionali come nuova frontiera per 
le politiche attive per il lavoro 
Francesca Anglois (ASVAPP), Chiara Daniela Pronzato (Collegio 
Carlo Alberto), Barbara Graglia (Labins), Flavia Coda Moscarola
 
Un approfondimento sulle difficoltà legate a percorsi di 
reinserimento lavorativo di disoccupati fragili  
Giovanni Cuttica (Università del Piemonte Orientale), Samuele 
Poy (Università del Piemonte Orientale)
 



An impact evaluation of the re-insertion in the labour market of 
beneficiaries of the first national minimum income scheme in Italy 
Marina De Angelis (INAPP), Pierre Van Wolleghem (University 
of Bergen), Michelangelo  Filippi (INAPP)

Do Employers Discriminate Participants in Active Labour Market 
Policies? A field experiment during the Covid-19 pandemic 
Arianna Gatta (European University Institute)

The young people transitions in the labor market
Vito di Santo (Fondazione Feltrinelli)



SESSIONE VIII_05.02 AULA 1 S.CRISTINA 

VENERDÌ 10 GIUGNO 2022
SESSIONI PARALLELE VIII

16:30-17:30

Dark side dell’organizzazione e delle tecnologie nei processi di 
trasformazione

COORDINATORI
Maurizio Catino, Università di Milano Bicocca; Ivana Pais, 
Università Cattolica del Sacro Cuore; Lia Tirabeni, Università di
Milano Bicocca

Comunità professionale e crunch time nel game development.  
Giulia Cavallini (Università di Firenze), Luigi Burroni (Università di Firenze)

From the dark side to the bright side and back again? L’Ufficio 
per il Processo come soluzione ai problemi della giustizia.  
Annalisa Tonarelli (Università di Firenze), Dario Raspanti  
(Università di Firenze) 

Il lato oscuro dell’imprenditorialità in ambito pubblico: il caso 
della giustizia italiana 
Luca Verzelloni (Università di Milano Bicocca)

Prevenire i fallimenti organizzativi nei sistemi sanitari. La 
definizione di uno strumento di anticipatory governance a partire 
da uno studio di caso 
Franca Maino (Università di Milano), Marco Betti  (Federsanità)

Quando perseverare è diabolico: il caso della banca centrale europea 
Sara Rocchi (Università di Milano Bicocca)

GIORNO 3



SESSIONE VIII_08.03 AULA C 
Nuove prospettive sul conflitto di lavoro e le forme di 
organizzazione e rappresentanza collettiva dei lavoratori

COORDINATORI
Maurizio Atzeni, CEIL Conicet Argentina; Lorenzo Cini, 
University College Dublin; Elisabetta Della Corte, Università della 
Calabria; Marco Marrone, Università del Salento; Sabrina Perra, 
Università di Cagliari

I volti della precarietà: l’esperienza delle maschere bianche contro 
i padroni di merda in Calabria 
Gemma Maltese (Indipendente)

Nel silenzio della crisi generale”: la vertenza GKN tra 
mobilitazione operaia e convergenza sociale 
Francesca Gabbriellini (Università di Bologna), Angelo Moro 
(Université de Bourgogne, Artes 4.0), Benedetta Rizzo
 
L’analisi dei conflitti di lavoro in Italia: fonti, limiti e nuove 
prospettive di studio
Davide Bubbico (Università di Salerno)

Stellantis llega con una carta ganadora. Los avatares de las 
relaciones de trabajo en Fiat en el siglo XXI: casos Córdoba y Melfi 
Elisabetta Della Corte (Università della Calabria), Marina Falvo 
(Universidad Nacional de Córdoba), Susana Roitman (Universidad  
Nacional de Córdoba)

¿Qué hacer con el qué hacer?, militancia de izquierdas y el 
problema de la movilización en y más allá del marxismo  
Fernando Aiziczon (Instituto De Humanidades-Conicet)



SESSIONE VIII_10.02 AULA 4 S.CRISTINA 
La Social Network Analysis come strumento per la comprensione 
delle attuali trasformazioni socio-economiche

COORDINATORI
Federico Bianchi, Università di Milano; Niccolò Casnici, 
Università di Brescia; Antonello Podda, Università di Cagliari

A Time to Give and a Time to Receive: Role Switching and 
Indirect Reciprocity in a Financial Market 
Federica Bianchi (Università della Svizzera italiana), Alessandro 
Lomi (Università della Svizzera italiana)

Informal Advice-Seeking Networks from Status Preferences and 
Cognitive Overload: An Agent-Based Model 
Francesco Renzini (Università di Milano), Federico Bianchi 
(Università di Milano), Flaminio Squazzoni (Università di Milano)
 
The cultural system of the city of Cagliari and its networks. 
Marco Zurru (Università di Cagliari), Antonello Podda (Università 
di Cagliari), Clementina Casula (Università di Cagliari)

Systemic vitality and relational structures: Networks of music 
teachers in Trentino
Silvia Sacchetti (Università di Trento), Mario Diani (Università di Trento)

Resisting Financialization of Social Housing through Networks in 
Dublin: a Gendered Perspective
Lidia Katia C. Manzo (Università di Milano)



Così vicine, così lontane: micro-imprese e grandi imprese in Italia. 
Micro imprese, formazione e innovazione sociale

COORDINATORI
Filippo Barbera, Università di Torino; Maurizio Busacca, 
Università Ca’ Foscari – Venezia; Claudio Marciano, Università
di Torino; Roberto Paladini, CNA di Venezia.
Chairs: Filippo Barbera e Roberto Paladini

La gestione delle risorse umane nelle piccole e medie imprese 
italiane: un’opportunita’ di crescita? 
Rossella Di Federico (Università di Teramo)

Vecchi e nuovi bisogni attraverso il consumo critico: l’esperienza 
delle Botteghe equo-solidali
Eleonora Noia (Università Cattolica del Sacro Cuore), Ludovica 
Carini (Università Cattolica del Sacro Cuore) 

I piccoli imprenditori migranti nel commercio al dettaglio come 
driver di coesione sociale: il caso di Modena
Eleonora Costantini (Università di Modena e Reggio), Elisa 
Martinelli (Università di Modena e Reggio), Giulia Tagliazzucchi 
(Università di Modena e Reggio)

Lavoro per sé e lavoro per gli altri: il ruolo sociale delle imprese 
promosse da migranti in Italia  
Valeria Saggiomo (Università di Napoli l’Orientale)

SESSIONE VIII_16.01 AULA A 



Inequalities in Education: Academic Achievement, Schools’ Organisations 
and Actors, Labor Market Returns. The roots of cognitive skills
 
COORDINATORI
Gianluca Argentin, University of Milan Bicocca; Patrizia Falzetti, INVALSI; 
Giampiero Passaretta, European University Institute; Emmanuele 
Pavolini, University of Macerata; Moris Triventi, Università di Trento
Quality of early learning environments and their influence on early 
cognitive and noncognitive skill development: evidence from Ireland 
Ilaria Pietropoli (University of Trento)

A longitudinal perspective on the effects of Covid-19 on students’ 
resilience. The Effect of the pandemic on the reading and 
mathematics achievement of 5th and 8th graders in Italy  
Alessandro Ferrara (European University Institute), Francesca 
Borgonovi (UCL Institute of Education)
 
The influence of perinatal health in cognitive development and 
educational achievement  
Marco  Cozzani  (EUI), Juho  Harkonen (EUI), Niko Eskelinen 
(University of Turku), Matti  Lindberg (University of Turky)

Heterogeneity in the effect of the place of residence by social origins	
 Risto Conte Keivabu (Istituto Universitario Europeo), Fabrizio 
Bernardi (Istituto Universitario Europeo)

How do what and where you study influence performances?  New 
evidence along the distribution of test scores	 	
Giovanni Gallo (Università di Modena e Reggio Emilia), Luca 
Bonacini (Università di Bologna), Irene Brunetti (INAPP)

SESSIONE VIII_19.03 AULA 2 S.CRISTINA 



Cambiamenti nelle relazioni di impiego: l’impatto della pandemia 
e le nuove prospettive della green economy
 
COORDINATORI
Sonia Bertolini, Università di Torino; Massimo De Minicis, 
INAPP; Giovanna Fullin, Università di Milano-Bicocca; Marco 
Marucci, INAPP; Sara Romanò, Università degli Studi di Torino

“Unemployment for all, not just the rich!” Pratiche di resistenza al 
lavoro (e di ridefinizione dei suoi confini) in una comunità virtuale
Joselle Dagnes (Università di Torino), Luca Storti (Università di Torino)

At what price? Criteri universali per la determinazione del 
compenso nel platform work 
Luigi Di Cataldo (Università di Catania)
 
Mobilità elettrica, occupazione e figure professionali in transizione 
Valentina Ferri (INAPP), Francesco Naso (MOTUS-E), Rita 
Porcelli (INAPP)

Lavoro da remoto: tra cambio di paradigmi, prospettive di 
sostenibilità e scenari urbanistici potenziali
Emiliano Mandrone (INAPP)

SESSIONE VIII_24.02
AULA MAGNA S.CRISTINA 

Transitare con cura. Ripensare il care work tra rischi e opportunità

COORDINATORI
Davide Caselli, Università di Milano Bicocca; Barbara Giullari, 
Università di Bologna; Carlotta Mozzana, Università di Milano Bicocca

SESSIONE VIII_21.01 AULA 2 



Co-produzione col paziente: una fonte di produttività per la sanità 
del domani 
Valentina Blandi (consorzio zenit)
 
Integrazione sociosanitaria e caregiver. Il caso dei servizi di cure palliative
Matteo Crippa (Fondazione Floriani), Paolo Rossi (Università di 
Milano-Bicocca), Gianlorenzo Scaccabarozzi 

Tra autonomia e sussidiarietà: primi risultati e prospettive per la 
valutazione delle sperimentazioni di domiciliarità innovativa attive 
in Friuli Venezia Giulia 
Anna Zenarolla (Università di Padova)

Dalle relazioni alla cura: una riflessione sulle metodologie per le 
donne che subiscono violenza. 
Angela Maria Toffanin (Università di Padova), Marta Pietrobelli 
(Adv-Unimib)



GIORNO 4

SESSIONE IX_08.04 AULA C 

SABATO 11 GIUGNO 2022
SESSIONI PARALLELE IX

09:00-11:00

Nuove prospettive sul conflitto di lavoro e le forme di 
organizzazione e rappresentanza collettiva dei lavoratori

COORDINATORI
Maurizio Atzeni, CEIL Conicet Argentina; Lorenzo Cini, 
University College Dublin; Elisabetta Della Corte, Università della 
Calabria; Marco Marrone, Università del Salento; Sabrina Perra, 
Università di Cagliari

Noxious deindustrialisation: Connecting employment precarity 
with the ecological crisis 
Lorenzo Feltrin (University of Birmingham)

Sul confine mobile tra produzione e riproduzione. Indagine sul 
lavoro sociale nel territorio di Bologna 
Luca Villaggi (Università di Padova)

Between fragmentation and resistance: an intersectional investigation 
of unionization, mobilization and self-organization of West African 
Migrant Farmworkers in the province of Foggia (Southern Italy)
Camilla Macciani (Università della Calabria)

Pandemia, alienazione e “fuga dal lavoro”
Paolo Caputo (Università della Calabria) e Alessandra Luisa Parisi 
(Università della Calabria)



SESSIONE IX_16.02 AULA A 
Così vicine, così lontane: micro-imprese e grandi imprese in Italia. 
Verso una sociologia industriale 4.0

COORDINATORI
Filippo Barbera, Università di Torino; Maurizio Busacca, Università 
Ca’ Foscari – Venezia; Claudio Marciano, Università di Torino; 
Roberto Paladini, CNA di Venezia.
Chairs: Maurizio Busacca e Claudio Marciano
 
Il lavoro operaio digitalizzato. Inchiesta nell’industria 
metalmeccanica bolognese
Valeria Cirillo (Università di Bari), Daniela Freddi (IRES), Matteo Gaddi 
(Fondazione Sabattini), Francesco Garibaldo (Fondazione Sabattini)

Piccole imprese e nuove tecnologie: i distretti calzaturieri e 
meccano-calzaturieri di Vigevano e Parabiago in Lombardia
Veronica Conte (KU Leuven), Giorgia Contento (Università Milano 
– Bicocca), Valentina Pacetti (Università Milano - Bicocca )
 
Dal sustainability management ai distretti sostenibili. note 
critiche, ipotesi di ricerca e le possibili alternative 
Marco Marrone (Università del Salento)

SESSIONE IX_19.04 AULA 2 S.CRISTINA 
Inequalities in Education: Academic Achievement,
Schools’ Organisations and Actors, Labor Market Returns

Teachers, schools and educational opportunities

COORDINATORI
Gianluca Argentin, University of Milan Bicocca; Patrizia
Falzetti, INVALSI; Giampiero Passaretta, European University
Institute; Emmanuele Pavolini, University of Macerata; Moris
Triventi, Università di Trento



Segregazione scolastica in Italia: uno studio longitudinale usando i 
dati INVALSI 
Giovanni Abbiati (Università di Brescia), Gabriele Ballarino 
(Università di Milano)

Why are female students graded better by their teachers?  The 
role of students’ personality traits and school-related behaviours 
Ilaria Lievore (Università degli Studi di Trento)

Growing up future teachers in European countries. Propensity 
to become teachers among fifteen years old students across 
countries, according to PISA 2015 and 2018 
Gianluca Argentin (Università Milano-Bicocca), Leonardo 
Cenacchi de Polzer (Università Milano-Bicocca)

Guidance at first sight. Evidence on teachers’ bias from a large 
scale vignette experiment
Gianluca Argentin (Università di Milano Bicocca), Diego Boerchi 
(Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano), Elisa Manzella 
(Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano)

Sostenere efficacemente la lettura condivisa. Gli effetti del 
programma Nati per Leggere in Piemonte
Paolo Pinotti (Università Bocconi), Paola Monti (FRDB), 
Federico Mattei (FRDB), Giovanni Abbiati (Università di Brescia)

SESSIONE IX_21.02 AULA A 
Cambiamenti nelle relazioni di impiego: l’impatto della pandemia 
e le nuove prospettive della green economy
 
COORDINATORI
Sonia Bertolini, Università di Torino; Massimo De Minicis 
(INAPP); Giovanna Fullin, Università di Milano-Bicocca; Marco 
Marucci (INAPP); Sara Romanò, Università degli Studi di Torino



SESSIONE IX _24.03
AULA MAGNA S.CRISTINA 

Transitare con cura. Ripensare il care work tra rischi e opportunità

COORDINATORI
Davide Caselli, Università di Milano Bicocca; Barbara Giullari,
Università di Bologna; Carlotta Mozzana, Università di Milano Bicocca

Il ruolo dell’assistente sociale nella democratizzazione della cura, 
tra stereotipi di genere e vulnerabilità del caregiver familiare  
Laura Cecchini (Università degli Studi di Roma Tre)
 

Il lavoro da remoto come politica di cura disuguale: spunti da una 
ricerca empirica in Francia e Italia
Anne-Iris Romens (Università di Milano Bicocca), Paula Cristina 
Santos Menezes (Université Lumière Lyon 2, Francia), Stéphanie 
Vincent (Université Lumière Lyon 2)
 
Oltre lo smart working? Uno studio di caso sul (prossimo) futuro 
del lavoro da remoto 
Annalisa Dordoni (Università degli Studi di Milano-Bicocca)

Tecnologia e controllo nel lavoro da remoto: le direttrici del 
cambiamento tra digitalizzazione e culture organizzative 
Valentina Goglio (Università di Torino), Valentina  Pacetti 
(Università di Milano Bicocca)
 
Processi di decoupling nella pratica del lavoro agile emergenziale: il 
caso del settore metalmeccanico 
Francesco Seghezzi (Università di Modena e Reggio Emilia ), 
Ivana Pais  (Università Cattolica del Sacro Cuore )



Trasformazione del lavoro di cura ai tempi del Covid-19: la 
vocazione come ricatto 
Laura Cataldi (Università di Torino), Francesca Tomatis (Università di Torino)
  
«Capacità di avere relazioni» e «Capacità di aspirare»: il significato 
del lavoro di cura in una ricerca partecipata 
Eleonora Costantini (Università di Modena Reggio Emilia)

Tra interdipendenza e sussidiarietà: tensioni sul tema della cura a 
partire dalle mobilitazioni in ambito di salute e sanità 
Sara Vallerani (Università Roma Tre), Martina Consoloni 
(Università di Bologna), Luca Negrogno

SESSIONE IX _26.01 AULA B 
Il lavoro tra mobilità e immobilità
 
COORDINATORI
Francesco Eugenio Iannuzzi, Valeria Piro, Devi Sacchetto, 
Francesca Alice Vianello
 
Mobility in and out of Fincantieri: Conundrum of Precarity 
among the Bangladeshi Migrant Workers 
Al Amin  Rabby (University of Padova)
 
Infrastrutture migratorie. Il ruolo delle agenzie per lavoro 
temporaneo nell’Europa Orientale  
Andrea Abbati (Università di Urbino Carlo Bo)
 
Constructing mobilities: the reproduction of posted workers’ 
disposability in the construction sector  
Francesco Bagnardi (Scuola Normale Superiore)



Resisting restrictive immigration policies, socio-economic barriers 
and the effects of COVID-19 pandemic: mobility and immobility 
practices of refugees and asylum seekers to access the Italian 
labour market 
Iraklis Dimitriadis (Università di Milano)

The impact of COVID-19 pandemic on migrant informal workers:  
the case of street vendors in Milan 
Sara Recchi (Università di Milano Bicocca)



ELENCO DELLE SESSIONI

SESSIONE 1
Trasformazioni del capitalismo e del lavoro nella transizione ecologica. 

Filiere produttive, lavoro, platform economy e dilemmi ambientali.
Filiere produttive, forme del valore e lavoro nelle transizioni

SESSIONE 3
Processi di innovazione e sviluppo territoriale: istituzioni, mercati e 

società oltre la pandemia

SESSIONE 5
Dark side dell’organizzazione e delle tecnologie nei processi di 

trasformazione 

SESSIONE 6
The political economy of healthcare and education. From crisis to crisis: 

public sector work, welfare and governance in the XXI century’s transitions.

SESSIONE 7
Professioni in transizione e la crisi pandemica 

SESSIONE 8
Nuove prospettive sul conflitto di lavoro e le forme di organizzazione 

e rappresentanza collettiva dei lavoratori 

SESSIONE 9
Transizioni digitali: continuità e discontinuità in mercati, 

organizzazioni e lavoro

SESSIONE 10
La Social Network Analysis come strumento per la comprensione 

delle attuali trasformazioni socio-economiche



SESSIONE 11
Prima e oltre la pandemia: il controllo della salute come questione 

organizzativa fra tecnologie e pratiche emergenti

SESSIONE 12
Labor transformations and ecological transition: work, welfare and 

social movements in the era of climate justice

SESSIONE 13
Post-work and ecology

 
SESSIONE 14

Working life course, social stratification and the accumulation 
of (dis)advantage

SESSIONE 15
Industrial relations in transition(s): (post)pandemic challenges, 

environmental crises, and technological change

SESSIONE 16
Così vicine, così lontane: micro-imprese e grandi imprese in Italia. 

Micro imprese, formazione e innovazione sociale

SESSIONE 18
L’innovazione nella transizione post-pandemica. Whishful thinking o 

strumento strategico? 

SESSIONE 19
Inequalities in Education: Academic Achievement, Schools’ 

Organisations and Actors, Labor Market Returns. Higher education, 
inequalities and occupational returns

SESSIONE 20
Migrazioni, disuguaglianze e mercato del lavoro dalla grande 

recessione alla crisi pandemica. Immigrants’ descendants



SESSIONE 21
Cambiamenti nelle relazioni di impiego: l’impatto della pandemia e le 

nuove prospettive della green economy 

SESSIONE 22
Forme ibride di lavoro: soggettività, regolazione e rappresentanza

SESSIONE 23
Academic careers and asymmetries in a changing system

SESSIONE 24
Transitare con cura. Ripensare il care work tra rischi e opportunità

SESSIONE 25
Politiche del lavoro e politiche di sostegno al reddito: l’esperienza del 

Reddito di Cittadinanza tra lavoro, non lavoro e mito dell’occupazione

SESSIONE 26
Il lavoro tra mobilità e immobilità 



MANGIA&BEVI
Vicino alla sede della conferenza

RISTORANTI 
• Clorofilla, Strada Maggiore 64/c
• Da Maro, Via Broccaindosso 71

• Pane e Panelle, Via San Vitale 71
• Parlor, Via Cartoleria 12/a

• Pescheria Aldrovandi, Piazza Aldrovandi 11/a
• Sartoria, Piazza Aldrovandi 21

CAFFÈ, PIZZERIE E PRANZI LIGHT
• Bar Maurizio, Via Guerrazzi 22

• Caffè dei Servi, Strada Maggiore 62
• Caffè Terzi, Piazza Aldrovandi 17

• I Panini di Mirò, Piazza Aldrovandi 5/2
• Ofelia, Piazza Aldrovandi 1/b

• Pizzeria il Portico (al trancio), Strada Maggiore 53
• Ripasso, Piazza Aldrovandi 5/c
• Zazie (veg), Via d’Azeglio 23/b

• Zoo, Strada Maggiore 50/

GELATERIE
• Gelateria Santo Stefano, Via Santo Stefano 70/c

• Il Gelatauro, Via San Vitale 98/b
• Pizzeria Berberè, via Petroni 9 a

MANGIA&BEVI
Nel centro di Bologna

RISTORANTI 
• All’Osteria Bottega, Via Santa Caterina 51**

• Banco 32, Mercato delle erbe, Via San Gervasio 3
• Da Nello, Via Montegrappa 28**

• India, Via Nazario Sauro 14/a



• La Santa, Via Urbana 7/f**
• Osteria Bartolini, Piazza Malpighi 16**
• Osteria del Cappello, Via de Fusari 98

• Osteria La Traviata, Via Urbana 5
• Quanto Basta, Via del Pratello 103**

• Rosarose, Via Clavature 18
• Scampo, Via Galliera 11/g

• Trattoria Da Me, Via San Felice 50**
• Trattoria dal Rosso, Via Righi 30

• Trattoria Fantoni, Via del Pratello 11
• Via Con Me, Via san Gervasio 5**

• Vicolo Colombina, Vicolo Colombina 58**

VEGETARIANI
• Botanica Lab, Via Battibecco 4/c**

• Fram, Via Rialto 22
• Uno Cafè Olistico, via Oberdan 27/a

BAR, CAFFÈ E PASTICCERIE
• Bar Mercato, Via Belvedere 13

• Cameo, Piazzetta Pasolini,
• Gamberini, Via Ugo Bassi, 12/r
• Senza Nome, Via Belvedere 11

• Zanarini, Piazza Galvani 1

PIZZERIE E PIADINERIE
• Al Banco del Vino, Via Goito 3

• Da Michele, Piazza San Martino 3/b
• La Tua Piadina, Via Borgonuovo 17/a

• Regina Margherita, via Santo Stefano 33/a

GELATERIE
• Cremeria Cavour, Piazza Cavour 1/d

• Galliera 43, Via Galliera 43
• Gianni, Via Montegrappa 11/a

• La Sorbetteria, Via Castiglione 44d/e

** si consiglia di prenotare con ampio anticipo



COMITATO SCIENTIFICO
E ORGANIZZATIVO
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Vando Borghi (Università di Bologna)
Luigi Burroni (Università di Firenze)

Barbara Giullari (Università di Bologna)
Cecilia Manzo (Università Cattolica)

Anna Mori (Università di Milano)
Rosangela Lodigiani (Università Cattolica)

Emmanuele Pavolini (Università di Macerata)
Roberto Rizza (Università di Bologna)

Federica Santangelo (Università di Bologna)
Laura Sartori (Università di Bologna)

Maria Rita Tagliaventi (Università di Bologna)


